Publiczna Szkotla Podstawowa
im. Jana Pawla Il
w Wolanowie

STATUT SZKOLY

Wolanow 2025 r.



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

Spis tresci

ROZDZIAL | - INFORMACUJIE OGOLNE ..ot 2
ROZDZIAL Il - CELE | ZADANIA SZKOLY ..ottt 2
ROZDZIAL 1l - ORGANY SZKOLY | ICH ZADANIA .......ccoviiiiiiieceee e 11
ROZDZIAL IV - ORGANIZACJIA PRACY SZKOLY ...ccoooviiriiiieiieneeseeeseeeeee e 21
ROZDZIAL V - NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY .....cccovviiininiiiinincee, 27
ROZDZIAL VI - UCZNIOWIE SZKOLY .....ctiiriiiiiiiriiieietseneeee st 36
ROZDZIAL VII - OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE ..., 42
ROZDZIAL VIII - KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA W KLASACH IV - VIl ..o 49
ROZDZIAL XI - POSTANOWIENIA KONCOWE........ccoovuiieieiieieeeeessssesiesss s 64



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

2)

3)

4)

5)
6)

§3.
2.

§4.

§5.

na

§6

§7
jej

ROZDZIAL I - INFORMACJE OGOLNE

. Nazwa szkoty to: Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta IT w Wolanowie.

. LIlekro¢ w ponizszym Statucie bez blizszego okre$lenia jest mowa o:

Szkole — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkote Podstawowg im. Jana Pawta II
w Wolanowie;

dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowe;j

im. Jana Pawta II w Wolanowie;

dyrekcji — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoly Podstawowe;j
im. Jana Pawta Il w Wolanowie i wicedyrektora;
szkole podstawowej — nalezy przez to rozumie¢ Publiczng Szkole Podstawowa

im. Jana Pawta Il w Wolanowie;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicéw i prawnych opiekundéw ucznia;

ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo o$wiatowe.

1. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Wolanow.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Mazowiecki Kurator O$wiaty.

Siedziba szkoty jest posesja przy ul. Kolejowej 29 w Wolanowie.

Miejscem pracy dla nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych wykonujacych prace:

rzecz szkoty jest Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Wolanowie.

. Publiczna Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Wolanowie jest jednostka budzetowa.

ROZDZIAL 11 - CELE 1 ZADANIA SZKOLY

. 1. Szkota podejmuje dziatania zmierzajace do tworzenia optymalnych warunkow

funkcjonowania w obszarze dydaktyki, wychowania i opieki, a takze innej dziatalnosci

statutowej oraz zapewnienia kazdemu uczniowi warunkow do rozwoju i podnoszenia jakosci

swojej pracy.

2.
1)
2)
3)

Dziatania te obejmuja:
efekty w zakresie ksztatcenia, wychowania 1 opieki oraz innej dzialalnos$ci statutowej;
organizacje procesow edukacyjnych;

tworzenie warunkéw do rozwoju 1 aktywnoS$ci uczniow;
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4) wspolprace z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzanie szkotq.

§8.

1)

2)
3)

3.

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)

1)

2)
3)

Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisow prawa, z Programu
Wychowawczo — Profilaktycznego, koncepcji pracy i rozwoju - dostosowanej do
potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz potrzeb srodowiska:

umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 0 nauce, kulturze, technice, przyrodzie,
problemach kraju i swiata;

ksztaltuje umiejetnos¢ wykorzystywania wiedzy, zainteresowan i uzdolnien w celu
dokonania wyboru dalszego kierunku ksztatcenia;

przygotowuje do zycia w rodzinie, szkole, srodowisku i1 spoleczenstwie;

ksztaltuje tolerancj¢ wobec innych ludzi, ich przekonan i postaw;

przygotowuje do aktywnego 1 tworczego uczestnictwa w kulturze, ksztattuje
wrazliwos¢ na pickno, dbato$¢ o poprawnosé jezyka polskiego;

sprawuje opieke odpowiednio do potrzeb ucznidow oraz mozliwosci Szkoty;

ksztattuje poczucie odpowiedzialnosci za stan pomieszczen szkolnych, poszanowanie
wlasnego warsztatu pracy;

podejmuje dziatania na rzecz Srodowiska, szkoty i innych dzieci, integruje nauczycieli,
rodzicOw oraz uczniow.

Szkota nieodptatnie:

Wypozycza uczniom podr¢czniki i dostarcza materialy ¢wiczeniowe w postaci
papierowej

zapewnia uczniom dostep do podrecznikéw lub materiatdéw w postaci elektronicznej;
przekazuje uczniom materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu lub je udostgpnia.
Szkota zapewnia rodzicom dost¢p do gromadzonych przez nig informacji w zakresie
nauczania, wychowania i opieki, dotyczacych dziecka lub ucznia, bez wzgledu

na postac 1 sposob przechowywania tych informacji.

1. Cele i zadania szkoty realizowane sa poprzez:

pelng realizacje programoéw wychowania przedszkolnego i programéw hauczania

poszczegbdlnych zaje¢ edukacyjnych, dostosowujac tresci, metody 1 organizacje

ksztalcenia do mozliwosci psychofizycznych uczniow w zakresie obowigzkowych zajeé

edukacyjnych;

uwzglednianie w biezacej pracy Programu Wychowawczo-Profilaktycznego;

organizacje¢ nauki religii lub etyki na wniosek rodzicow;
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4) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych
z dostepem do Internetu;

5) kierowanie uczniow wymagajacych szczegolnego wsparcia w rozwoju lub pomocy
psychologiczno-pedagogicznej - za zgoda rodzicow — na badania specjalistyczne;

6) umozliwienie rozwijania indywidualnego programu Iub toku nauki uczniom
o szczegolnych uzdolnieniach;

7) umozliwienie rozwijania zainteresowan i uzdolnien ucznidw poprzez organizacj¢
konkurséw, zawodow sportowych, wycieczek, obozéw i innych szkolnych
i pozaszkolnych imprez;

8) organizowanie i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora polega
na rozpoznawaniu i  zaspokajaniu  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
wynikajacych z:
a) niepelnosprawnosci,
b) niedostosowania spotecznego,
C) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) szczegblnych uzdolnien,
e) specyficznych trudno$ci w uczeniu sig,
f) zaburzen komunikacji jezykowej,
g) choroby przewlekte;j,
h) sytuacji kryzysowych i traumatycznych,
1) niepowodzen edukacyjnych,
J) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
k) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang

srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatlceniem za granica.

2. Cele 1 zadania uwzgledniaja zasady promocji i ochrony zdrowia oraz strategie dziatan
wychowawczych i zapobiegawczych oraz interwencyjnych wobec dzieci i mtodziezy

poprzez:

1) systematyczne prowadzenie w $rodowisku Szkoty edukacji prozdrowotnej promocji
zdrowia psychicznego 1 zdrowego stylu zycia wsérdd dzieci 1 mtodziezy, rodzicow oraz
nauczycieli;

2) opracowanie metod i form rozwijania dziatalno$ci informacyjnej;
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3) okreslenie zadan wszystkich pracownikow szkoty w zakresie pomocy dzieciom
1 mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem;

4) procedury postepowania w sytuacjach szczegdlnych zagrozen zwigzanych ze $rodkami
odurzajacymi 1 substancjami psychotropowymi, z uwzglednieniem zadan oséb
podejmujacych interwencje;

5) wspolprace z rodzicami w zakresie dziatan wychowawczych i zapobiegawczych,
prozdrowotnych oraz interwencyjnych;

6) aktywny udziat dzieci i mlodziezy w =zajeciach profilaktycznych i w zajeciach
umozliwiajacych alternatywne wobec zachowan ryzykownych zaspokajanie potrzeb
psychicznych i spotecznych;

7) dostosowanie tresci i formy zaje¢ profilaktycznych do zachowan ryzykownych dzieci
1 mtodziezy oraz stopnia zagrozenia,

8) edukacje rowiesnicza;

9) sposob wspotdziatania pracownikow Szkoty ze stuzba zdrowia i Policja w sytuacjach
wymagajacych interwencji;

10) wspotprace z réoznymi instytucjami, w szczegdlno$ci organizacjami pozarzgdowymi,
wspierajacymi dziatalno$¢ szkoty w zakresie rozwigzywania probleméw dzieci
1 mtodziezy;

11) wspieranie dzieci i mlodziezy zagrozonych uzaleznieniem, rozwijanie ich poczucia
wlasnej wartosci oraz motywowanie do podejmowania roéznych form aktywnosci,
w tym aktywnosci pozaszkolnej, zaspokajajacych ich potrzeby psychiczne i spoteczne,
rozwijajacych zainteresowania i umiejetnosci psychospoteczne;

12) wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli w zakresie profilaktyki uzaleznien
i innych probleméw dzieci i mtodziezy oraz sposobu podejmowania wczesnej interwencji
W sytuacji zagrozenia uzaleznieniem,;

13) dokonywanie systematycznej oceny efektow podejmowanych dziatan wychowawczych

I zapobiegawczych.
3. W celu zapewnienia uczniom bezpieczenstwa szkota podejmuje nastepujace dziatania:

1) uczniowie przebywajacy w szkole pozostajg pod nadzorem pracownikow szkoty, ktorych
obowigzkiem jest natychmiastowa reakcja na wszelkie przejawy naruszenia
bezpieczenstwa ucznia,

2) niedopuszczalne jest prowadzenie jakichkolwiek zaje¢ w szkole bez nadzoru

upowaznionej do tego osoby;
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, w ktorym prowadzi zajecia,
dostrzezone zagrozenia niezwlocznie zgtasza dyrektorowi szkoty;

kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje obecnos¢ uczniéw na swojej lekcji, reaguje
na samowolne opuszczeniu klasy lub szkoty przez ucznia;

w salach o zwigkszonym ryzyku wystapienia wypadku kazdy prowadzacy zaj¢cia dba
0 przestrzeganie zasad BHP a opiekun sali lekcyjnej opracowuje regulamin pracowni,
okresla zasady bezpieczenstwa i1 na poczatku kazdego roku szkolnego zapoznaje
Z nimi uczniow;

w sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel prowadzacy zajgcia sprawdza stan techniczny
urzadzen i sprzgtu sportowego przed rozpoczeciem zaje¢, wszystkie ¢wiczenia powinny
by¢ przeprowadzane z zastosowaniem metod 1 urzadzen zapewniajacych pelne
bezpieczenstwo ¢wiczacym, dba 0 dobrg organizacje zajec
i zdyscyplinowanie uczniow, dostosowuje wymagania i formy zajg¢ do mozliwosci
fizycznych uczniéw, a stopien trudnosci i intensywnosci ¢wiczen dostosowuje do
aktualnej sprawnos$ci fizycznej i wydolnosci ¢wiczacych, asekuruje uczniow podczas
¢wiczen na przyrzadach;

kazdorazowo zapoznaje si¢ uczniow z zasadami bezpiecznego ich wykonywania,
a w przypadku gier sportowych — z zasadami bezpiecznego w nich udziatu;

nauczyciele wychowawcy $wietlicy sprawuja opieke 1 prowadza zajecia zgodnie
z zasadami BHP, pod opieka jednego nauczyciela wychowawcy s$wietlicy moze
przebywac nie wigcej niz 25 uczniow;

nauczyciel moze podja¢ decyzje o zmianie miejsca lub czasu zaje¢, odwolaniu

ich lub przerwaniu w przypadku ujawnienia zagrozenia stanu bezpieczenstwa uczniow;

10) nauczyciele maja obowigzek zapozna¢ uczniow z zasadami i metodami pracy

zapewniajagcymi bezpieczenstwo 1 higieng przy wykonywaniu czynnosci, ktére tego

wymagajg;

11) opiekun pracowni komputerowej zobowiazany jest do aktualizowania oprogramowania

zabezpieczajacego przed dostgpem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla

prawidtowego rozwoju psychicznego ucznioéw;

12) wychowawcy oddzialow przedszkolnych oraz oddziatow klas I-III odpowiadaja

za bezpieczenstwo ucznidéw, ktorzy przebywaja na placu zabaw pod ich opieka;

13) wychowawcy oddziatéw omawiajg lub przypominaja zasady bezpieczenstwa w szkole

1 poza nig w dniu rozpoczecia roku szkolnego, przed dniami dodatkowo wolnymi
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od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerwa $wiateczng, feriami zimowymi
i letnimi oraz przed kazdym wyj$ciem poza teren Szkoty i wycieczka;

14) pielegniarka przejmuje opieke nad uczniem sygnalizujgcym zte samopoczucie, odpowiada
za stan lekow 1 materiatdbw opatrunkowych w apteczkach, przeprowadza pogadanki
dotyczace zdrowia i higieny;

15) pracownicy administracji i obstugi sa zobowigzani do natychmiastowego reagowania na
przejawy zachowan uczniow mogace stanowi¢ zagrozenia dla ich bezpieczenstwa
i zdrowia oraz informowac¢ o tym fakcie nauczyciela, wychowawce¢ oddziatu lub dyrektora
szkoty;

16) pracownicy obstugi dbaja o bezpieczne i1 higieniczne warunki nauki i pracy, przy czym
wozna identyfikuje osoby wchodzace na teren szkoty po godzinie 8.00, nadzoruje
zamykanie i otwieranie szatni zgodnie z planem zaje¢ edukacyjnych poszczegodlnych
oddziatow; wozne po zakonczeniu przerw mi¢dzylekcyjnych kontroluja korytarze, klatki
schodowe, toalety, dokonujg prac porzadkowych, a informacje o dostrzezonych usterkach
lub zniszczeniach sktadajg dyrektorowi szkoty lub w sekretariacie;

17) konserwator w razie opadow $niegu oczyszcza przej$cia ze $niegu lub lodu i posypuje
piaskiem, kontroluje stan wyposazenia na placu zabaw i dokonuje ewentualnych napraw;

18) wszyscy pracownicy szkoty postepuja zgodnie ze standardami ochrony matoletnich.

4. Ustala si¢ nastgpujace zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza

terenem szkotly oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez Szkofte:

1) opieke nad uczniami biorgcymi udziat w wycieczce sprawuje kierownik i opiekunowie
grup;

2) zasady opieki nad uczniami w czasie wyjs¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych, imprez
turystycznych okreslaja odrgbne przepisy.

5. Ustala si¢ nastepujace zasady petnienia dyzuréw nauczycielskich:

1) nauczyciele petnig dyzury wg harmonogramu ustalonego na dany rok szkolny;

2) szczegotowe zasady dyzurow nauczycielskich okreslajg odrebne przepisy.

6. Ustala si¢ nastgpujacy tryb postgpowania podczas zaistnienia wypadku uczniowskiego:

1) nauczyciel, bedacy swiadkiem wypadku udziela poszkodowanemu pierwszej pomaocy,
zawiadamia o wypadku pielggniark¢ (w dniach jej pracy) oraz dyrektora szkoty
i sekretariat szkoty;

2) jezeli wypadek zdarzyl si¢ w czasie wycieczki, wszystkie stosowne decyzje podejmuje
kierownik wycieczki oraz powiadamia o zdarzeniu rodzicow ucznia i dyrektora szkoty.



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

§9. 1. Do form opieki zbiorowej nad uczniami zalicza sig:

1) sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas obowiazkowych,
dodatkowych 1 pozalekcyjnych zaje¢ edukacyjnych przez nauczyciela prowadzacego
zajecia;

2) sprawowanie opieki nad uczniami podczas zajec¢ poza terenem szkoty w trakcie wycieczek
szkolnych przez nauczycieli;

3) objecie budynku systemem monitoringu wizyjnego oraz pelnienie dyzurow
nauczycielskich zgodnie z harmonogramem i regulaminem dyzuréw.

2. Do form opieki indywidualnej nad uczniem zalicza sig:

1) otaczanie opieka ucznia przez wychowawce oddziatu oraz innych nauczycieli,

2) otaczanie opiekg ucznia z zaburzeniami rozwoju, uszkodzeniami narzagdoéw ruchu, stuchu,
mowy 1 wzroku przez wychowawce oddziatu oraz innych nauczycieli, a takze szkolng
shuzbe zdrowia w $cistej wspotpracy z rodzicami ucznia;

3) wspotdziatanie szkoty z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,

uwzgledniajac ich prawo do znajomosci zadan szkoty oraz przepiséw prawa oswiatowego.

§10. 1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sa:

1) obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne, do ktdrych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogdlnego;

2) dodatkowe =zajecia edukacyjne, do ktorych =zalicza si¢ zajecia z jezyka obcego
nowozytnego, innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepelnosprawnoscia;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow;

2. Szkota moze prowadzi¢ rowniez inne niz wymienione zaj¢cia edukacyjne.

§11. Jednym z naszych wiodacych zadan edukacyjnych i wychowawczych jest nauka gry
w pitke siatkowg oraz uprawianie sportu.

§12. Szkota wspiera wszystkie akcje charytatywne.

§13. 1. Na terenie Szkoty dziata wolontariat.
2. Szkota organizuje i realizuje dziatania w zakresie wolontariatu.

3. W ramach dziatalnosci uczniowie w szczegdlnosci:
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1)

2)

3)

4)

5)

zapoznawani s3 z ideg wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej, dobrowolnej
i bezinteresownej pomocy innym;

rozwijajg postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spolecznego
i srodowiska naturalnego;

sa wlaczani do bezinteresownych dziatan na rzecz oso6b oczekujacych pomocy, pracy
na rzecz szkoty;

wspieraja ciekawe inicjatywy mtodziezy szkolnej.

§14. 1.W szkole prowadzone jest doradztwo zawodowe.

2. Szkota umozliwia uczniom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia

I planowania kariery zawodowej poprzez:

1)
2)
3)

4)

3.

organizowanie warsztatow z doradztwa zawodowego dla uczniow;

umozliwianie spotkan z przedstawicielami szkét ponadpodstawowych na terenie szkoty;
rodzice uczniow niezdecydowanych na wybor szkoty ponadpodstawowej mogg skorzystacé
z konsultacji z doradcg zawodowym, badan w poradni psychologiczno-pedagogicznej
oraz pomocy oferowanej przez inne instytucje zajmujace si¢ poradnictwem dla dzieci
1 mlodziezy;

realizacje tematyki zawodoznawczej na lekcjach wychowawczych, przekazywanie
informacji o kierunkach ksztatcenia w szkotach ponadpodstawowych.

Osoba odpowiedzialng za planowanie i organizacj¢ systemu doradztwa zawodowego

1 zaje¢ zwigzanych z wyborem przez uczniow dalszego kierunku ksztatcenia jest szkolny

koordynator ds. doradztwa zawodowego.

4. Do zadan koordynatora ds. doradztwa zawodowego nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

planowanie systemu doradztwa zawodowego w Szkole;

opracowanie na poczatku kazdego roku szkolnego rocznego planu Wewnatrzszkolnego
programu realizacji doradztwa zawodowego;

realizacja wybranych czesci programu;

realizacja programu przez wychowawcow oddziatéw i doradce zawodowego i nauczycieli
poszczegblnych przedmiotow;

organizowanie spotkan uczniow szkoly z przedstawicielami instytucji zajmujacymi si¢
poradnictwem zawodowym dla miodziezy, przedstawicielami réznych zawodow np.

z przedstawicielami pracownikami urzedu pracy, poradni PPP,;
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6) organizowanie spotkan informacyjnych dla rodzicow =z wudzialem specjalistow
ds. poradnictwa zawodowego, ktorych celem jest zapoznanie rodzicoéw z systemem
szkolnictwa ponadpodstawowego, tj. z rodzajami i typami szkot w sieci szkolnictwa

lokalnego.

§15. 1. Szkota moze realizowaé eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji

istniejacych lub wdrozeniu nowych dziatah w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu

nowatorskich  rozwigzan  programowych,  organizacyjnych, metodycznych  lub
wychowawczych, w ramach, ktoérych sg modyfikowane warunki, organizacja zajg¢c
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania.

2. Celem eksperymentu pedagogicznego realizowanego w szkole lub placowce jest
rozwijanie kompetencji i wiedzy uczniow oraz nauczycieli.

3. Eksperyment pedagogiczny jest przeprowadzany pod opieka jednostki naukowe;.

4. Eksperyment pedagogiczny nie narusza uprawnien ucznia do bezptatnej nauki,
wychowania i opieki, a takze nie narusza uprawnien w zakresie uzyskania wiadomosci
1 umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty oraz warunkéw 1 sposobu
przeprowadzania egzaminow.

5. Eksperyment pedagogiczny moze obejmowaé cala szkole, oddziat, grupe lub wybrane
zajecia edukacyjne.

6. Eksperyment pedagogiczny prowadzony jest za zgoda ministra wlasciwego do spraw
oswiaty 1 wychowania.

7. Dyrektor szkoty na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po uzyskaniu opinii rady
rodzicow, wystepuje do ministra wilasciwego do spraw o$wiaty i wychowania,
z wnioskiem o wyrazenie zgody na prowadzenie eksperymentu pedagogicznego w szkole,
w terminie do dnia 31 marca roku poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest planowane
rozpoczecie eksperymentu.

8. Szkota moze prowadzi¢ dzialalno$¢ innowacyjng w zakresie dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawcze] 1 opiekunczej polegajacej na modyfikacji istniejacych lub wdrozeniu
nowych dziatah w procesie ksztatcenia, przy zastosowaniu nowatorskich rozwigzan
programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach, ktoérych
sa modyfikowane warunki, organizacja zaje¢ edukacyjnych lub zakres tre$ci nauczania.

9. Celem innowacji pedagogicznej realizowanej w szkole jest:

1) ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczo$ci i kreatywnosci, sprzyjajacych

aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;
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2) stosowanie w procesie ksztalcenia innowacyjnych rozwigzan programowych
organizacyjnych lub metodycznych.

10. Innowacja pedagogiczna nie narusza uprawnien ucznia do bezptatnej nauki, wychowania
1 opieki, a takze nie narusza uprawnien w zakresie uzyskania wiadomosci i umiejgtnosci
niezbednych do ukonczenia szkoly oraz warunkéw 1 sposobu przeprowadzania
egzamindw, okreslonych w odrgbnych przepisach.

11. Innowacja  pedagogiczna moze obejmowaé calg szkole, oddzial, grupe
lub wybrane zajecia edukacyjne.

12. Innowacja pedagogiczna wprowadzana jest na podstawie uchwaly rady pedagogicznej

1 po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§16. 1. Kazdy uczen ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow.
2. Szkota pomaga uczniom w zawieraniu umow na poczatku kazdego roku szkolnego,

‘przedstawiajac mozliwos$¢ ubezpieczenia zbiorowego w jednym, wybranym towarzystwie;

ROZDZIAL 111 - ORGANY SZKOLY 1 ICH ZADANIA
§17. 1. Organami szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna (RP)
3) Samorzad Uczniowski.
2. Przy szkole dziala spoteczny organ, stanowigcy reprezentacje rodzicow wszystkich

ucznidow: Rada Rodzicéw (RR).

§18. 1. W szkole powotuje si¢:
1) Klasowe Rady Rodzicow;
2) Wicedyrektora.

§19. Kazdy z wymienionych organéw dziata zgodnie z Ustawg, a nadto organy kolegialne
funkcjonujg wedlug odrebnych regulaminéw uchwalanych przez te organy. Regulaminy te nie

moga by¢ sprzeczne ze Statutem Szkoty.

§20. 1. Biezacg wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach

lub decyzjach poszczegdlnych organéw Szkoty organizuje dyrektor szkoty.

11
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2. W celu wymiany informacji poszczegdlne organy szkoly moga zaprasza¢ na swoje
zebrania przedstawicieli innych organow szkoty.

3. Uchwaly organow szkoty podjete prawomocnie w ramach ich kompetencji podaje si¢
do ogdlnej wiadomosci.

4. Zapewnia si¢ kazdemu z organow mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i statutem.

5. Kazdy organ moze wilaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméw, proponujac
swojg opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajagc kompetencji organu

uprawnionego.

§21. 1. Dyrektor szkoty kieruje szkotg jako jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego.

1. Jest osobg dzialajaca w imieniu pracodawcy i przetozonym stluzbowym wszystkich
pracownikow Szkoty.

2. Jest organem nadzoru pedagogicznego.

3. Jest przewodniczacym Rady Pedagogiczne;.

4. Wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okre$lonym przez Ustawe.

§22. W przypadku powierzenia funkcji dyrektora szkoty osobie niebedacej nauczycielem

sprawowanie zadan wynikajgcych z nadzoru pedagogicznego powierza si¢ wicedyrektorowi.

§23. 1. Ogoblny zakres kompetencji, zadan i obowigzkéw dyrektora okresla Ustawa i inne
przepisy szczegdlowe.
2. Dyrektor szkoty w szczegolnoscei:
1) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekunczg szkotly
we wspoélpracy z innymi nauczycielami;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do zatrudnionych w szkole nauczycieli,
w tym:
a) obserwuje wszystkie formy zaj¢¢ dydaktycznych, opiekunczych, wychowawczych,
b) organizuje ewaluacj¢ wewnetrzng,
C) przeprowadza badanie wynikow nauczania z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
d) dokonuje oceny pracy nauczycieli,
e) analizuje dokumentacje szkolng dotyczacg nauczania, wychowania i opieki,

f) inspiruje, koordynuje i organizuje wspotprace miedzy nauczycielami,
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3)

4)

5)

g) przedstawia radzie pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku wnioski
z prowadzonego nadzoru pedagogicznego;

jest pracodawcg dla zatrudnionych nauczycieli i innych pracownikoéw, w tym:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

b) przyznaje nagrody i wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

C) wystepuje z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrod lub innych wyrdznien
dla nauczycieli i innych pracownikéw szkoly po zasiggnigciu opinii rady
pedagogicznej;

d) zapoznaje pracownikow z zakresem obowigzkow,

e) organizuje prace w sposob zapewniajacy efektywne wykorzystanie czasu pracy,

f) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy, organizuje szkolenie BHP
pracownikow,

g) terminowo i prawidtowo wyplaca wynagrodzenia,

h) utatwia pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

i) zaspakaja socjalne potrzeby pracownikéw w miare¢ posiadanych srodkow,

J) prowadzi dokumentacj¢ w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy i akta osobowe
pracownikow,

k) powotuje i odwotuje nauczycieli z funkcji kierowniczych

bedac przewodniczacym rady pedagogiczne;:

a) z co najmniej 7 dniowym wyprzedzeniem zawiadamia czlonkow rady pedagogicznej
0 zebraniach,

b) realizuje i egzekwuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji,

€) wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa,

d) przekazuje czlonkom rady pedagogicznej zmiany w obowigzujgcych przepisach
prawa,

e) ustala organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

f) przedktada radzie pedagogicznej projekty innowacji i eksperymentow;

sprawuje opieke nad uczniami, a w szczegolnosci:
a) sprawuje nadzor nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow,
b) zezwala na spelnianic obowigzku szkolnego poza szkolg na pisemny wniosek

rodzicow,
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€) podejmuje decyzje w sprawie przenoszenia ucznidéw do rownolegtych klas i moze
wystapi¢ z wnioskiem do kuratora o§wiaty o przeniesienie do innej szkoty,
d) organizuje nauczanie indywidualne i odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych
z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia oraz organizuje zajecia
dodatkowe zgodnie z odrgbnymi przepisami,
e) zwalnia uczniow z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1 obowigzkowych zadan zgodnie z odrebnymi przepisami,
f) odpowiada za organizacje i przebieg egzaminu;
6) wspotpracuje z organem prowadzacym na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach;
7) wspolpracuje z organami statutowymi szkoly rozstrzygajac kwestie sporne i konflikty
w ramach swoich kompetenciji;
8) wspotdziata z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi w zakresie przewidzianym
odrebnymi przepisami;
9) sprawuje nadzor nad dziatalnoscig administracyjno - gospodarcza szkoty, w tym m.in.:
a) organizuje wyposazenie szkoty w Srodki dydaktyczne i sprzgt szkolny,
b) nadzoruje prace sekretariatu szkoty,
C) organizuje przeglad techniczny obiektow szkolnych oraz prac konserwacyjno
- remontowych,
d) przeprowadza okresowg inwentaryzacj¢ majatku szkoty;
10) egzekwuje przestrzeganie przez uczniow i pracownikéw szkoty ustalonego porzadku
oraz dbatos¢ o czystos¢ i estetyke;
11) wydaje zarzadzenia wewngtrzne obowigzujace wszystkich pracownikoéw i uczniow;

12) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegoétowych.

§24. 1. W szkole zostalo utworzone stanowisko wicedyrektora.

2. Wicedyrektora powotuje dyrektor po uzyskaniu opinii organu prowadzacego I Rady
Pedagogicznej.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowiazki petni wicedyrektor.

4. Dyrektor okresla kompetencje wicedyrektora szkoty. Z zakresem swoich czynnoSci
zapoznaje si¢ on przed rozpoczeciem roku szkolnego. Podpisujac go decyduje si¢ na jego

przestrzeganie i realizacjg.

§25. 1. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: dyrektor szkoty, jego zastepca i wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole.
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Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym semestrze w zwigzku =z klasyfikowaniem 1 promowaniem uczniéw
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkole albo
co najmniej 1/3 rady pedagogicznej.

W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Uchwaty Rady Pedagogicznej uchwalane sg wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

Posiedzenia rady sg protokotowane.

Czionkowie rady sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore mogltyby naruszy¢ dobro

osobiste uczniow, ich rodzicow a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§26. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w ktorej sktad wchodza

wszyscy nauczyciele i dziata w oparciu o ustalony regulamin.

2.
1)
2)
3)
4)
5)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

Rada Pedagogiczna w ramach swoich kompetencji:

zatwierdza plany pracy szkoty;

podejmuje uchwaty w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole;
ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

ustala sposoby wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, W tym sprawowanego
nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty lub placowki.

Rada Pedagogiczna opiniuje:

organizacj¢ pracy szkolty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

projekt planu finansowego szkoty;

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyr6znien;
propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom staltych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

wniosek dyrektora w sprawie powotania i odwotania nauczycieli z funkcji
kierowniczych;

mozliwo$¢ indywidualnego toku nauki ucznia;
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7)

8)

1)

2)

3)

1)

2)

3)

zestaw podrecznikow lub materiatlow edukacyjnych obowiazujacych we wszystkich
oddziatach danej klasy przez okres co najmniej 3 lat oraz materialy ¢wiczeniowe
obwigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku szkolnym;
wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktérych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
Ponadto do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy m.in.:
mozliwos¢ wystgpienia z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego

o odwotanie nauczyciela z funkcji dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego;

delegowanie swojego przedstawiciela do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora
szkoty;
wskazanie dla ucznia sposobu lub sposobdéw dostosowania warunkow lub formy

przeprowadzenia egzaminu zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Rada Pedagogiczna ma prawo:

wymaga¢ od dyrektora realizacji uchwal podjetych w ramach jej kompetencji
stanowigcych;
dwukrotniec w ciggu roku szkolnego otrzymaé¢ od dyrektora ogo6lne wnioski

ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;
do udziatu jej przedstawiciela w zespole oceniajgcym nauczyciela w przypadku odwotania

od uprzednio ustalonej oceny

§27. W Publicznej Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il dziala Rada Rodzicow, w sktad

ktorej wehodzi po jednym przedstawicielu Klasowej Rady Rodzicow.

§28. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci. Regulamin ten nie moze by¢

sprzeczny ze Statutem.

§29. 1. W szkole dziata Rada Rodzicow reprezentujaca ogoét rodzicow uczniow, ktorej sktad,

tryb wyboru okresla ustawa Prawo o$wiatowe oraz regulamin rady rodzicow.

2. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezg m.in.:

1)

2)

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania;
wyrazanie pisemnej opinii o0 pracy nauczyciela przed sporzadzeniem przez dyrektora

oceny dorobku zawodowego za okres stazu;
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3) wystepowanie do dyrektora z wnioskiem o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku
noszenia przez ucznidw na terenie szkoty jednolitego stroju;

4) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu Wwychowawczo
- profilaktycznego;

5) opiniuje na wniosek dyrektora podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie
lub inng organizacj¢, ktorych celem statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza
lub rozszerzanie i wzbogacaniec form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty;

6) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

7) opiniowanie propozycji wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, do ktorych
zalicza sig:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢

fundusze z dobrowolnych sktadek, ktorych wysoko$¢ jest ustalana corocznie przez Rade

Rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicéw okresla

regulamin.

§30. Za zgoda dyrektora szkoty moga by¢ organizowane dla uczniéw nieobowigzkowe
zajecia pozalekcyjne.

§31. W szkole dziata Samorzad Uczniowski, zwany dalej Samorzadem. Samorzad tworza

wszyscy uczniowie szkoty.

§32. Zasady wybierania 1 dzialania organéw Samorzadu okresla Regulamin Samorzadu
Uczniowskiego uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
i powszechnym. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty. Organy
Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogo6tu uczniéw. Jednym z organdw Samorzadu jest

przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego.

§33. 1. Samorzad Uczniowski ma prawo do:

1) przedstawienia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioskow i opinii
we wszystkich sprawach szkoty;

2) zapoznawania si¢ z programem nhauczania, z jego tre$cig, celem 1 stawianymi

wymaganiami;
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3) jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

4) organizacji zycia szkolnego, z zachowaniem wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem
szkolnym a mozliwoscig rozwijania 1 zaspokajania zainteresowan uczniow;

5) redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

7) wyboru nauczycieli petnigcych role opiekuna Samorzadu oraz Rzecznika Praw Ucznia;

8) wyboru delegatow do Rady Szkoty w przypadku jej powotania.

§34. 1. Organy szkoly zobowigzane sg do informowania 0 podejmowanych decyzjach,

planowanych dziataniach przez oglaszanie ich na tablicy informacyjnej lub na zebraniach.

2. Informacje dotyczace dziatalnosci samorzadu uczniowskiego otrzymuja inne organy
statutowe za posrednictwem opiekuna samorzadu.

3. Za prawidlowy przeptyw informacji miedzy organami szkoty odpowiedzialny jest
dyrektor.

4. Dyrektor umozliwia spotkania innym organom statutowym, udostgpniajac pomieszczenia

na terenie placowki.

§35. 1. Szkota stwarza warunki do wspotpracy rodzicow z nauczycielami i organami szkoty.

2. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale
I szkole;

2) uzyskania informacji na temat swojego dziecka;

3) uzyskania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich dzieci;

4) aktywnego wspotudziatu w procesie nauczania i wychowania swoich dzieci;

5) wnioskowania o realizacj¢ obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub
realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkota;

6) wystepowania z wnioskiem o przyjecie w trakcie roku szkolnego dziecka spoza obwodu
do oddziatu szkolnego lub oddziatu przedszkolnego;

7) wnioskowanie o indywidualny program lub tok nauki swojego dziecka;

8) wnioskowania o zorganizowanie zaje¢ specjalistycznych na podstawie orzeczenia

o potrzebie ksztalcenia specjalnego;
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9) wystgpowanie o zwolnienie z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego lub zwolnienie z realizacji zaj¢¢ wychowania
fizycznego 1 zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
wykonywania przez dziecko tych ¢wiczen lub opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia
w tych zajgciach;

10) wystgpowania z wnioskiem o przyjecie dziecka powracajacego z zagranicy,

11) wystepowania o zorganizowanie i udzielanic dziecku pomocy psychologiczno -
pedagogicznej;

12) otrzymania pisemnej informacji o ustalonych dla dziecka formach i okresie udzielanej
pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz o wymiarze godzin, w ktorym
poszczegbdlne formy pomocy beda realizowane;

13) uczestnictwa w spotkaniach zespotu udzielajgcego pomocy psychologiczno -
pedagogicznej ich dziecku;

14) wnioskowania o wyrazenie zgody na udzial w spotkaniach zespotu innych o0sob,
w szczegolnosci lekarza, psychologa, pedagoga, logopedy lub innego specjalisty;

15) uczestniczenia w  opracowywaniu i  modyfikowaniu programu edukacyjno-
terapeutycznego oraz dokonywania wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia;

16) wnioskowania o otrzymanie kopii programu edukacyjno-terapeutycznego;

17) wnioskowania o organizacj¢ zaj¢¢ dodatkowych;

18) wyrazania swoich opinii dotyczgcych pracy organow szkoty;

19) zgloszenia zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli uznajg, ze roczna lub koncowa ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych albo roczna lub koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania albo ocena ustalona wyniki egzaminu klasyfikacyjnego lub ocena ustalona w
wyniku egzaminu poprawkowego, zostata ustalona niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen;

20) przekazania dyrektorowi szkoty uznanych przez siebie za istotne danych o stanie zdrowia,
stosowanej diecie i rozwoju psychofizycznym dziecka;

21) uzyskania od nauczyciela uzasadnienia ustalonej oceny dziecku;

22) wgladu do sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych dziecka;

23) wystgpienia z wnioskiem, po zasiggni¢gciu opinii  wychowawcy oddziatu,
o powtarzanie klasy w przypadku dziecka bedacego uczniem oddziatu klas I-111;

24) uczestnictwa w charakterze obserwatora podczas egzaminu klasyfikacyjnego,

w ktorym uczestniczy ich dziecko.
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3. Rodzice i nauczyciele wspotdziataja ze soba w sprawach ksztalcenia 1 wychowania.

Wspoldziatanie to polega na wymianie informacji 1 wspolnym ustalaniu strategii

wychowawczych i dydaktycznych.

4,
1)

2)

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Szkota umozliwia rodzicom ucznidéw nastepujace formy kontaktow z nauczycielami:
kontakt bezposredni w nastepujacych formach:

a) zebranie ogdlnoszkolne,

b) zebrania oddziatowe, ktore odbywajg si¢ wg ustalonego harmonogramu,

¢) indywidualne konsultacje z inicjatywy rodzicow lub nauczyciela,

d) zajecia otwarte,

e) uroczystosci szkolne, klasowe, zawody, rajdy, wycieczki,

f) rozmowy telefoniczne,

kontakt posredni w formach:

a) zapisy w zeszycie przedmiotowym,

b) korespondencja listowna, mailowa,

c) zapisy i oceny w elektronicznym dzienniku lekcyjnym.

Rodzice dziecka obowigzani sg do:

zapoznania si¢ ze statutem szkoty i przepisami wewngtrznymi;

dopetnienia czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia Systematycznego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
informowania w terminie do 30 wrzesénia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoty,

W obwodzie ktorej dziecko mieszka, 0 realizacji obowigzku szkolnego za granicg lub przy
przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;

wspolpracy ze Szkota w  zakresie realizacji Programu  wychowawczo —
profilaktycznego;

uczestnictwa w ogolnych i1 oddziatowych zebraniach rodzicéw oraz w indywidualnych
sprawach ich dzieci na prosbe lub pisemne zawiadomienie nauczycieli, wychowawcy
oddziatu, pedagoga, psychologa, dyrektora szkoty;

systematycznej  kontroli  postgpéw  edukacyjnych dziecka 1 wywigzywania

si¢ z obowiazkow szkolnych (dziennik elektronicznyy);

systematycznego usprawiedliwiania nieobecnos$ci dziecka w terminie do 2 tygodni od dnia
powrotu dziecka do szkoly, w szczegdélnych przypadkach wychowawca oddziatu moze

przedhuzy¢ termin usprawiedliwiania nieobecnosci;
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10) systematycznego, przynajmniej raz w tygodniu, logowania si¢ do dziennika

elektronicznego i odczytywania wiadomosci.

§36. 1. Rozstrzyganie konfliktow i sporéw w szkole odbywa si¢ nastepujaco:

1) sytuacje konfliktowe pomigedzy organami reprezentujacymi nauczycieli, rodzicow
I ucznioéw rozstrzyga dyrektor z mozliwo$cig odwotania si¢ stron do organu prowadzacego
szkofe;

2) sytuacje konfliktowe miedzy uczniami w klasie, uczniami réznych klas oraz miedzy
uczniem a nauczycielem rozstrzygaja wychowawcy klas z mozliwoscia odwotania si¢
stron do dyrektora;

3) sytuacje konfliktowe miedzy nauczycielami lub pracownikami szkoty, a takze miedzy
nauczycielem a rodzicami uczniéw, rozstrzyga dyrektor z mozliwoscig odwotania si¢
stron do organu prowadzacego szkote lub sadu;

4) sytuacje konfliktowe migdzy uczniami lub ich rodzicami a szkotg rozwigzuje dyrektor
natomiast konflikty migdzy nauczycielami i pracownikami szkoty a dyrektorem
rozwigzuje organ prowadzacy szkote z mozliwoscig odwotania si¢ stron do sadu.

2. W rozstrzyganiu konfliktow nalezy kierowaé si¢ zasadami partnerstwa, obiektywizmu

oraz dobra publicznego z zachowaniem prawa stron do wyrazania swoich opinii.

3. Sprawy, ktorych zatatwienie wymaga wspoéldziatania dyrektora, rady pedagogicznej,

samorzadu szkolnego, rady rodzicow muszg by¢ rozpatrywane przy udziale wszystkich

zainteresowanych stron.

4. W przypadku razacego naruszenia statutu i regulaminow szkoty lub powstania innego

sporu, dyrektor, samorzad zkolny, Rada Rodzicéw, indywidualny nauczyciel lub rodzice

mogg odwota¢ si¢ do wtadz panstwowych i samorzadowych.

5. Rodzice dziecka bedacego uczniem Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II

w Wolanowie ponosza odpowiedzialno$¢ materialng za zniszczenia mienia szkolnego.

ROZDZIAL 1V - ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§37. 1. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dost¢pnych

form pracy z uczniem, osiggni¢¢ nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.
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1)
2)
3)
4)

5)

4a.

Wriasciwy dobor réznorodnych form pracy na poszczegolnych etapach edukacyjnych jest

podstawa Wszechstronnego i efektywnego ksztatcenia.

Zajecia w Szkole prowadzone s3:

w systemie klasowo - lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 minut;

w toku nauczania indywidualnego;

w formie indywidualnego toku nauki lub programu nauczania;

w ukladzie zaje¢ pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, zajecia pozalekcyjne

o charakterze artystycznym, sportowym 1 rekreacyjnym oraz rozwijajacych inne

zainteresowania;

w systemie wyjazdowym o charakterze klasowym i ponadklasowym: obozy naukowe,

wycieczKi turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany miedzynarodowe,

obozy sportowe.

Dyrektor ma prawo zmieni¢ czas trwania godziny lekcyjnej w szczegolnych przypadkach

(np. brak pradu, awaria urzadzen wodnych, kanalizacyjnych, grzewczych itp.).

Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystgpienia na terenie gminy:
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg 1 przebiegiem imprez
ogoblnopolskich lub migdzynarodowych;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajecia

Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjg epidemiologiczna,;

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu ucznidow innego

niz okreslone w pkt 1-3.

Dyrektor Szkoty na wniosek Rady Rodzicow moze wzbogaci¢ proces dydaktyczny o inne

formy nie wymienione w pkt. 3.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

Oddzialy w szkole organizowane sg wg nastepujacych zasad:

1) oddziaty s$rodowiskowe, do ktorych przyjmowani s3a uczniowie mieszkajacy
w rejonie szkoty i w miar¢ wolnych miejsc uczniowie spoza rejonu,

2) oddzialy sportowe, do ktorych przyjmowani sg takze uczniowie spoza rejonu szkoty
realizujagcy rozszerzony program wychowania fizycznego ze szczegdlnym
uwzglednieniem siatkowki i pitki noznej;

3) oddziaty integracyjne w miare¢ potrzeb i mozliwosci finansowych;

4) oddzialty w ramach dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej w miare potrzeb.

Liczbg uczniow w oddziatach integracyjnych i1 sportowych okreslaja odrebne przepisy.
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9.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

W szkole moga by¢ tworzone oddzialy przedszkolne, realizujace program wychowania

przedszkolnego. Liczba ucznidéw w oddziale przedszkolnym nie moze przekroczyc¢ 25.

Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach, dla ktorych z tresci programu nauczania

wynika konieczno§¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, na zajeciach

z jezykow obcych oraz informatyki.

Podziat na grupy jest obowigzkowy podczas zajg¢ wychowania fizycznego w oddziatach

liczacych powyzej 26 ucznidw oraz na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki

w oddziatach powyzej 24 uczniow.

W oddziatach liczacych mniej niz 24 uczniow mozna dokonywac podziatu oddziatu

na grupy po zapewnieniu srodkéw finansowych przez organ prowadzacy szkote.

W przypadku podzialu istniejagcych oddziatow nalezy zachowaé nastgpujacy tryb

postepowania:

1) dokonywane zmiany nalezy konsultowac¢ z zainteresowanymi uczniami i ich rodzicami
w celu wyjasnienia przyczyny i ustalenia sposobu dokonania zmian;

2) do nowych oddzialow przenosi¢ w pierwszej kolejnosci tych uczniow, ktorzy wyraza
che¢ przeniesienia;

3) w przypadku braku uczniow chetnych o umieszczeniu w danej klasie decyduja
wychowawcy klas w porozumieniu z dyrektorem.

Szkota organizuje w miar¢ mozliwosci finansowych zajecia dodatkowe dla uczniow,

uwzgledniajac ich potrzeby rozwojowe 1 zainteresowania.

Rodzice ucznia majg prawo wnioskowania do dyrektora o przeniesienie swojego dziecka

do oddziatu rownolegtego. Dyrektor moze wyrazi¢ zgodg.

W szkole moga dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, ktorych celem statutowym

jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci

dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;j.

Zgode na podjgcie dzialalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktorych mowa

w ustepie 16, wyraza dyrektor szkoty po uprzednim uzgodnieniu warunkow

tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Dzialajagce na terenie szkoly stowarzyszenia, organizacje i fundacje dzialajg zgodnie

ze standardami ochrony matoletnich.

§ 38. 1. Szczegdtowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym

okres$la arkusz organizacji opracowany przez dyrekcje szkoty na podstawie planu nauczania

oraz planu finansowego szkoty.
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2. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ prowadzacy szkote.

§39. 1. Klasyfikowanie $rédroczne odbywa si¢ raz w roku szkolnym w ostatnim tygodniu
przed feriami.
2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw

swigtecznych oraz ferii zimowych i wiosennych okreslaja przepisy o§wiatowe.

§ 40. Organizacje¢ statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
I wychowawczych, okres§la tygodniowy rozktad zajg¢ ustalany przez dyrektora szkoty
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia

i higieny pracy.

§ 41. Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepisoéw dotyczacych liczby uczniéw
odbywajacych zajecia w salach lekcyjnych. Arkusz organizacji szkoty powinien by¢ tworzony

z uwzglednieniem tych przepisow.

§42. 1. Szkota moze przyjmowaé studentow szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli
na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem szkoty a szkolg wyzsza.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zaktad kierujacy na praktyke.
3. Za dokumentacj¢ praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty.

§43. 1. W szkole nauczyciele moga tworzy¢ zespoly nauczycielskie: oddzialowe,

wychowawcze, przedmiotowe, problemowo — zadaniowe.

2. Zespoty powoltywane sg przez dyrektora, a ich pracg kieruje przewodniczacy powotywany
na wniosek zespotu.

3. Nauczyciele danego zespotu okreslaja jego cele, zadania i sposoby ich realizacji.

§44. 1. W szkole powotywany jest wicedyrektor.
2. Wicedyrektor szkoty odpowiada za:

1) poziom uzyskiwanych wynikdw nauczania i wychowania w szkole;
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2) ustalanie tygodniowego rozkladu zaje¢ lekcyjnych, planu dyzuréw nauczycieli
i kontrolowanie ich wykonania;

3) organizowanie zast¢pstw za niecobecnych w pracy nauczycieli;

4) obserwacje jednostek lekcyjnych i innych zaje¢ zgodnie z planem obserwacii;

5) koordynowanie pracy przy organizowaniu wycieczek szkolnych, czuwanie nad ich
prawidlowym rozliczaniem;

6) Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujagce w obwodzie
szkoly podstawowej. Niespelnienie go podlega karze w trybie przepisow o postgpowaniu
egzekucyjnym w administracji;

7) odpowiadanie na pisma dotyczace szkoty;

8) wspodtodpowiedzialnosé za sprzet i pomoce naukowe znajdujace sie w szkole;

9) czuwanie nad wlasciwym stanem higieniczno-sanitarnym szkoty;

10) udzielanie zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki;

11) podejmowaniu decyzji o przeniesieniu ucznia do klasy réwnoleglej na uzasadniony
wniosek rodzicoOw (prawnych opiekunow);

12) realizacje¢ programu wychowawczo-profilaktycznego;

13) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkoty, m.in.:

a) ksiggi ucznidéw i ksiggi ewidencji dzieci,

b) dziennikow lekcyjnych i zaje¢ pozalekcyjnych,

c) arkuszy obserwacji,

d) plandw pracy zespotow powotanych w szkole,

e) ksiegi protokotow,

f) rejestru uchwat,

g) iinnej dokumentacji obowiazujacej w szkole;
14) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w wymiarze okreslonym przepisami;
15) zastgpowanie dyrektora w czasie jego nieobecnosci;

16) wykonywanie innych zadan biezacych, zleconych przez dyrektora szkoty.

§ 45.W szkole mogg dziataé, zgodnie ze swoimi statutami i obowigzujagcymi w tym wzgledzie
przepisami prawnymi, zwiazki zawodowe zrzeszajace nauczycieli lub innych pracownikow

szkoty.

§46. 1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy

ich rodzicéw (opiekundéw) lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje swietlicg.
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1)

2)

3)
4)
5)
6)
7)

1)
2)
3)

Do celow i zadan $wietlicy szkolnej, nalezy:

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wlasnej, przyzwyczajenie
do samodzielnej pracy umystowe;j;

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej, majacych na
celu prawidtowy rozwoj fizyczny dziecka,

ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien, organizowanie zaje¢ W tym zakresie;
stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze;

upowszechnienie zasad kultury zdrowotnej;

rozwijanie samodzielno$ci i samorzadnosci;

wspoétdzialanie z rodzicami i nauczycielami wychowankow.

Z zaje¢ swietlicowych korzystajg uczniowie:

zapisani przez rodzicow;

dojezdzajacy autobusem,;

nieucze¢szczajacy na religie.

Szczegdlowe zasady funkcjonowania §wietlicy, w tym odbioru dzieci, okresla regulamin

Swietlicy szkolnej.

§ 47. 1. Na terenie szkoly dziata stoldwka. Szczegotowe zasady funkcjonowania stolowki,

okresla odrebny regulamin.

2.

Szkota w zakresie realizacji zadan statutowych zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania
Z pomieszczenia umozliwiajacego bezpieczne i higieniczne spozycie goracych positkow
podczas pobytu w szkole.

Korzystanie z tego positku jest dobrowolne i odptatne.

§ 48. 1. Formy sprawowania opieki nad uczniami:

1)

1)

2)
3)

Wicedyrektor szkoty za zgoda dyrektora powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece
wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu dalej ,,wychowawca oddziatu” —

w klasach od I — 11 (na 3 lata) i w klasach IV — VIII (na 5 lat).

Zmiana wychowawcy oddziatu moze nastgpic:

w wyniku zastrzezen zgloszonych przez rodzicow, ucznidow, po sprawdzeniu ich
zasadnosci przez dyrektora szkoty;

na umotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy;

w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej wzgl¢dami organizacyjnymi.

Wychowawca wspotpracuje z rodzicami swoich wychowankow.
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§ 49. 1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolna, stuzaca realizacji

potrzeb dydaktyczno — wychowawczych szkoty, doskonaleniu pracy nauczycicla oraz

popularyzacji wiedzy pedagogicznej wérod rodzicow.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej s3a uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty
I rodzice uczniéw.

3. Zadaniem biblioteki jest:

1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostepnianie materiatéw bibliotecznych;

2) obstuga uzytkownikow poprzez udostepnianie zbiorow biblioteki szkolnej i medioteki;

3) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania,

7) przysposabianie ucznidéw do samoksztalcenia, dzialanie na rzecz przygotowania uczniéw
do korzystania z r6znych medidéw, zroédet informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych uczniow;

9) ksztaltowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych;

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

ROZDZIAL V - NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
SZKOLY

§ 50. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i pracownikoéw obstugi zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacji.

2. Zasady zatrudniania pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1 okreslajg odrgbne przepisy.

§ 51. 1. Nauczyciel prowadzi prac¢ dydaktyczno — wychowawczo - opiekunczg, jest

odpowiedzialny za jej jakos¢ i1 wyniki oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniow.

2. Do szczegbdlnych zadan nauczyciela zwigzanych z praca dydaktyczno - wychowawcza
nalezy:

1) prawidtowe organizowanie procesu dydaktycznego;

2) obowigzek zapoznania si¢ z rOznymi programami nauczania danych zaje¢ edukacyjnych

1 wybor jednego z nich do realizacji;
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3)

4)

5)

6)
7)
8)
9)

obowigzek nieustannego samoksztalcenia si¢ 1 aktualizacji wiedzy metodycznej
i merytorycznej;

obowigzek przygotowania si¢ do kazdej lekcji, przemyslenia jej pod katem doboru metod,
zasad 1 pomocy naukowych w celu podniesienia wynikOw  nauczania
I uatrakcyjniania zaje¢ lekcyjnych;

udziat w konferencjach, zjazdach i naradach organizowanych przez szkot¢ oraz inne
jednostki;

zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w oswiacie;

udzielanie pomocy uczniom w przezwyciezaniu trudnos$ci w nauce;

stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniow;

wdrazanie uczniow do systematycznej pracy, samokontroli, samooceny 1 pracy

zespotowe;j;

10) ukierunkowanie samodzielnej pracy ucznia;

11) uswiadamianie uczniom stopnia opanowania wiadomosci i umiej¢tnosci przewidzianych

programem nauczania oraz ewentualnych brakow w tym zakresie;

12) bezstronna, obiektywna i sprawiedliwa ocena ucznia;

13) dostosowanie wymagan z nauczanych zaj¢¢ edukacyjnych zgodnie ze wskazaniami

zawartymi w opinii lub orzeczeniu wydanym przez poradni¢ psychologiczno

- pedagogiczna;

14) prawidtowe prowadzenia dokumentacji szkolnej, w tym m.in.:

a) systematyczne wpisywanie tematow lekcji,

b) kontrolowanie obecnos$ci uczniéw na lekceji,

C) rytmiczne wpisywanie ocen czastkowych,

d) ustalanie i wpisywanie ocen $rodrocznych i rocznych w ustalonych terminach,

e) sporzadzanie informacji dotyczacych dziatan w zakresie powierzonych przez

dyrektora dodatkowych obowigzkow;

15) dbanie o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny poprzez:

a) zabezpieczenie pomocy naukowych bedacych zagrozeniem dla zycia i zdrowia ucznia,
b) systematyczne kontrolowanie sprzetu, urzgdzen sportowych,
c) egzekwowanie, przestrzeganie regulaminéw pracowni przez uczniow,

d) uzywanie tylko sprawnego sprzetu;

16) wspotpraca z rodzicami poprzez udziat w zebraniach, konsultacjach oraz udzielanie im

rad i wskazowek pedagogicznych;

17) w zwigzku z potrzebg zagwarantowania uczniom i ich rodzicom mozliwosci konsultacji
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1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

1)

2)
3)
4)

z nauczycielem, w szkole obowigzuje godzina dostgpnosci, w ramach ktorej
kazdy nauczyciel obowigzany jest do dostepnosci w wymiarze 1 godziny tygodniowo,

a w przypadku nauczyciela zatrudnionego w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego
wymiaru zaje¢ - W wymiarze 1 godziny w ciggu 2 tygodni. W czasie dostgpnos$ci
w szkole, odpowiednio do potrzeb, nauczyciel bedzie prowadzit konsultacje dla uczniow,
wychowankéw lub ich rodzicow.

Do szczegolnych zadan nauczyciela zwigzanych z bezpieczenstwem powierzonych jego
opiece uczniow nalezy:

zapoznanie ucznidéw ze statutem szkoly;

wpajanie uczniom zasad bezpiecznego zachowania si¢ na terenie budynku i poza nim;
poznanie osobowosci ucznia, warunkow zycia 1 stanu zdrowia oraz wspotpraca w tym
zakresie z rodzicami, pielegniarka, pedagogiem, psychologiem i nauczycielem
wychowania fizycznego;

punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec;

aktywne pelnienie dyzurow przed lekcjami 1 podczas przerw $rodlekcyjnych,
przestrzeganie regulaminu dyzurow;

reagowanie na niewlasciwe zachowania uczniow, ustalenie przyczyn takiego zachowania
oraz stosowanie srodkoéw zaradczych w stosunku do uczniéw na terenie szkoty, jak i poza
nia;

niedopuszczanie do samowolnego opuszczania terenu szkoty przez uczniow.
Obowiagzkiem nauczyciela jest uczestniczenie w zebraniach rady pedagogicznej.
Nauczyciel ma obowiazek wykonywac¢ inne prace dotyczace bezposrednio dziatalnos$ci
dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczej, zlecone przez dyrektora szkoty.

Nauczyciel ma prawo do:

decydowania w sprawie doboru programdéw nauczania, podrecznikéw, doboru metod,
form pracy i §rodkow dydaktycznych;

decydowania o §rodrocznej 1 rocznej ocenie ucznia;

zgodnego z higieng pracy tygodniowego rozktadu zaje¢ 1 dyzurdw;

poszanowania  wilasnej  godnosci  osobistej, wolnosci  religijnej,  etnicznej

1 $wiatopogladowe;.

§ 52. 1. Zakres obowiazkdéw nauczyciela wspotorganizujacego ksztatcenie:

1)

planowanie i analizowanie procesu integracji w szkole;
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2)

3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Systematyczna analiza orzeczen do nauczania specjalnego w warunkach oddziatu
integracyjnego w zakresie:

a) rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci,

b) realizacji zalecen psychologiczno — pedagogicznych;

dostosowywanie wyposazenia sal lekcyjnych do indywidualnych potrzeb dziecka;
udzielanie pomocy metodycznej dla nauczycieli klas integracyjnych;

propagowanie idei integracji w srodowisku lokalnym;

aktywne uczestniczenie w szkoleniach podnoszacych jakos¢ pracy;

wspotpraca z pedagogiem, psychologiem, pielegniarka;

wspotdzialanie z nauczycielem wiodagcym przy planowaniu, opracowywaniu
1 realizacji procesu ksztatcenia:

a) modyfikowanie i indywidualizowanie programéw nauczania,

b) ustalanie progéw wymagan dostosowanych do mozliwosci ucznia;

opracowywanie indywidualnych programéw terapeutycznych;

10) systematyczne dokumentowanie osiagnie¢ ucznia;

11) wspotpraca z rodzicami — spotkania indywidualne, zbiorowe, otwarte zajecia warsztatowe.

§ 53. 1. Dla kazdego oddziatu dyrektor wyznacza wychowawce oddziatu.

2.

1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)

4)

5)

Dla zapewnienia cigglo$ci pracy wychowawczej pozadane jest, by wychowawca
prowadzil swoj oddziat przez caty cykl nauczania.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami szkoty,
a w szczegblnosci:

wspomaganie uczniow w ich wszechstronnym rozwoju;

przygotowanie uczniow do zycia w rodzinie 1 w spoteczenstwie;

wspotpraca z rodzicami i pomoc w wychowaniu i ksztattowaniu ich dzieci;

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji dydaktyczno - wychowawczej.
Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 3 winien:

sledzi¢ postgpy w nauce swoich wychowankow;

dbac¢ o systematyczne ucze¢szczanie ucznidw na zajgcia;

powiadamia¢ o przewidywanej dla ucznia §rddrocznej lub rocznej ocenie w ustalonych
terminach;

udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztalcenia 1 wyboru zawodu w porozumieniu
z doradcg zawodowym;

opracowac roczny program wychowawczy uwzgledniajacy problemy klasy;
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6) utrzymywac systematyczny i czesty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
oddziatywan wychowawczych;

7) ksztaltowa¢ wlasciwe stosunki miedzy uczniami, opierajac je na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci osobistej;

8) diagnozowa¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankow;

9) zachgcac rodzicow do wspdlnego rozwigzywania problemow wychowawczych klasy;

10) organizowa¢ zebrania z rodzicami;

11) wspotpracowac z pedagogiem, psychologiem szkolnym oraz instytucjami wspierajgcymi
prace szkoty;

12) wspottworzyc¢ z klasg zycie kulturalne;

13) inicjowaé pomoc uczniom, ktorzy jej potrzebuja.

5. Nauczyciel ma prawo wnie$¢ prosbe do Dyrektora o rezygnacje z wychowawstwa.

Pisemna prosba musi zawiera¢ uzasadnienie.

§ 54. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli specjalistow.

2. Do zadan pedagoga i1 psychologa nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie badan i wszelkich dzialan majgcych na celu diagnozowanie uczniow
pod katem ich indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczej uczniow;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb;

4) dziatanie profilaktyczne podejmowane z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz innych
problemoéw dzieci i mtodziezy (np. cyberprzemocy, depresji);

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych i zapobieganie zaburzeniom
zachowania, a takze inicjowanie roznych form pomocy w Srodowisku szkolnym;
6) prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;
7) zapewnienie pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcOéw oraz szkolnych specjalistow w zakresie
rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci
w funkcjonowaniu uczniéw, atakze udzielaniu uczniom pomocy psychologiczno -

pedagogicznej;
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9) koordynowanie, realizowanie dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem standardéw ochrony
matoletnich w szkole.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty,
b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych  oraz  mozliwo$ci  psychofizycznych  ucznidow,
¢) rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i1 Srodkéw
dydaktycznych odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

2) wspolpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli iinnych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniow lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

€) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniow;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w =zalezno$ci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi szkotami
1 placowkami, organizacjami pozarzagdowymi, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny);
6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie wymienionych wyzej zadan,

7) koordynowanie, realizowanie dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem standardéw ochrony
matoletnich w szkole.

§ 55. 1. Zadania i obowiazki nauczyciela bibliotekarza sg nastepujace:

1) praca pedagogiczna nauczyciela bibliotekarza:
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2)

d)
f)

9)
h)

)

K)

prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej, wizualnej, stownej dotyczacej zbiorow
i pracy biblioteki,

organizacja pracy z grupami uczniow w czytelni oraz indywidualizacja pracy
z uczniem zdolnym oraz majacym trudnosci edukacyjne,

udzial nauczycieli bibliotekarzy =~ w  realizacji  programu  dydaktycznego
I wychowawczego szkoty,

wspotrealizacja wybranych elementéw edukacji czytelniczej 1 medialnej,

rozwijanie kultury czytelniczej 1 przygotowanie uczniow do samoksztatcenia,
wprowadzanie uczniéw do zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

systematyczna analiza ofert ksiggarn internetowych, wydawnictw,

udostepnianie zbiorow na miejscu w czytelni oraz wypozyczenia indywidualne
i na lekcje przedmiotowe,

udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych, tekstowych,
zrédtowych,

poradnictwo w doborze literatury,

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa i1 kultury,

dbanie o reklame i prestiz biblioteki w §rodowisku lokalnym;

prace organizacyjno — techniczne, nauczyciel — bibliotekarz jest zobowigzany:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)
h)

i)
)

przedktada¢ Dyrektorowi szkoty zapotrzebowanie finansowe biblioteki na dany rok
szkolny,

troszczy¢ si¢ o wlasciwg organizacje, wyposazenie i estetyke lokalu biblioteki,
gromadzi¢ i opracowywac zbiory zgodnie z profilami programowymi szkoly i jej
potrzebami oraz przeprowadzac¢ ich selekcje,

prowadzi¢ ewidencj¢ zbiorow,

organizowac¢ warsztat dziatalnosci informacyjnej,

oblicza¢ statystyke wypozyczen i odwiedzin w czytelni,

prowadzi¢ dokumentacj¢ pracy biblioteki,

tworzy¢ warunki do wlasciwego wykorzystywania réznych zrodet informacji oraz
postugiwania si¢ technologia informacyjna,

doskonali¢ warsztat pracy bibliotekarza, rOwniez poprzez komputeryzacje zbiorow,
sporzadza¢ plany pracy oraz okresowe 1 roczne sprawozdania z prowadzonej

dziatalnosci.

2. Zasady wspolpracy z uczniami:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

1)

2)
3)

4)

5)

1)

2)
3)
4)

z biblioteki szkolnej moga korzystaé uczniowie szkoty na podstawie zapisOw
w dziennikach lekcyjnych i karty czytelnika biblioteki;
Uczniowie szkoty moga rozwija¢ swoje zainteresowania poprzez udzial w pracy Aktywu
biblioteki szkolnej;
uzytkownicy biblioteki maja prawo do informacji i korzystania nieodptatnie
ze wszystkich zasobow biblioteki;
biblioteka szkolna stara si¢ wspiera¢ indywidualny rozwdj ucznia przy S$cistej
wspotpracy z pedagogiem szkolnym;
biblioteka upowszechnia tresci edukacji zdrowotnej przy wspolpracy z pielegniarka
szkolng i w oparciu o program wychowawczy — profilaktyczny szkoty;
biblioteka pracuje nad ksztaltowaniem u uczniéw postaw sprzyjajacych ich dalszemu
rozwojowi indywidualnemu 1 spotecznemu;
nauczyciele — bibliotekarze przeciwdziataja wszelkim formom dyskryminacji
i upowszechniajg wiedzg o prawach cztowieka i ucznia;
uzytkownicy biblioteki, ktorzy przestaja by¢ uczniami szkoly, zobowigzani sg do
rozliczenia si¢ z bibliotekg szkolng;
W bibliotece przestrzega si¢ przepisoOw i zasad BHP.
Zasady wspotpracy z nauczycielami:

z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ nauczyciele i pozostali pracownicy szkoty
na podstawie karty czytelnika;
biblioteka wspiera nauczycieli w procesie dydaktycznym i wychowawczym;
nauczyciele wszystkich przedmiotéw wspolpracuja z biblioteka, odwotuja si¢ do jej
zasobow 1 warsztatu informacyjno — bibliograficznego;
nauczyciel bibliotekarz informuje nauczycieli i wychowawcoéw oddziatow 0 stanie
czytelnictwa uczniow;
uzytkownicy biblioteki, ktorzy przestaja by¢ nauczycielami lub pracownikami szkoty,
zobowigzani sg do rozliczenia si¢ z bibliotekg szkolna.
Zasady wspotpracy z rodzicami:
z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ rodzice uczniow na podstawie karty czytelnika lub
dowodu osobistego;
bibliotekarz stuzy pomoca w doborze literatury;
popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd rodzicow;

informuje rodzicow o stanie czytelnictwa ich dzieci;
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5)

5.
1)
2)
3)

uzytkownicy biblioteki, ktorych dzieci przestaja by¢ uczniami szkoly, zobowigzani
s do rozliczenia si¢ z biblioteka szkolna.

Zasady wspotpracy z innymi bibliotekami:

wspodlne organizowanie imprez czytelniczych;

Wymiana wiedzy i doswiadczen;

udziat w kiermaszach ksigzek.

§ 56. 1. W szkole zatrudniony jest logopeda.

2.
1)

2)

3)

4)

Do zadan logopedy nalezy:

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu ustalenia

stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i1 konsultacji dla rodzicéw

i nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dzialan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami ucznidéw;

Wwspieranie wychowawcow, nauczycieli 1 innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci  psychofizycznych uczniow w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidéw, w tym barier 1 ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 57. W szkole jest dostepny dla uczniéw gabinet pielggniarski.

§ 58. W szkole zatrudniony jest sekretarz szkoty, do ktorego nalezy prowadzenie sekretariatu

oraz innych spraw szkoty zgodnie z przydzielonym zakresem obowigzkéw w tym m. in.:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania i1 dziatalno$ci wychowawczej
1 opiekunczej oraz prowadzenie dokumentacji;

wydawanie uczniom i pracownikom dokumentow;

obstuga spraw uczniowskich i pracowniczych;

obstuga innych interesantéw, udzielanie informacji;

prowadzenie niektorych spraw kadrowych;

petnienie obowigzkow kasjera;

35



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

7) zabezpieczanie i przechowywanie pieczeci urzedowych;

8) sporzadzanie sprawozdawczosci;

9) przyjmowanie i rozdziat nadchodzgcej korespondencji, rejestrowanie pism wchodzgcych
1 wychodzacych;

10) przepisywanie i wysytanie korespondencji;

11) wystawianie roznorodnych drukow i zaswiadczen, prowadzenie ewidencji delegacji

stuzbowych 1 zamawianie drukow szkolnych.

ROZDZIAL VI - UCZNIOWIE SZKOLY

§ 59. 1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania z trescig statutu, programu wychowawczo — profilaktycznego i zasadami
oceniania;

3) rozwijania swoich zainteresowan i zdolnosci;

4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) opieki wychowawczej zapewniajacej poczucie bezpieczenstwa, chronigcej przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej;

7) ochrony, poszanowania godnosci i nietykalnosci osobiste;j;

8) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego;

9) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) uczestnictwa w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych, itp.;

11) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego;

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
bibliotecznego, itp., zgodnie z odrgbnymi regulaminami;

13) bezptatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych, materiatow
¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) Uczen zglasza problem do:
a) wychowawcy oddziatu,
b) wybranego nauczyciela,

c) pedagoga specjalnego lub psychologa szkolnego,
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d) rodzicow,

e) Dyrektora lub Wicedyrektora Szkoty.

Pracownik szkoty, do ktorego zwrodci si¢ uczen lub jego rodzic, rozpoznaje sytuacje
konfliktowg i zglasza jg Dyrektorowi Szkoty, o ile ten nie jest strong konfliktu. W innym
wypadku sprawa powinna by¢ zgtoszona Wicedyrektorowi.

Dyrektor lub Wicedyrektor Szkoty organizuje spotkanie osob zainteresowanych sprawa
tych, ktorych obecno$¢ jest wymagana na takim posiedzeniu.

W przypadku, gdy strong konfliktu jest Dyrektor Szkoty, stosuje si¢ przepisy Kodeksu
Postepowania Administracyjnego.

W przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia wyciggane s3 odpowiednie
konsekwencje.

Z posiedzenia sporzadza si¢ protokot, ktory pozostaje w aktach szkoty.

§ 60. 1. Uczen ma obowiazek:

1)

2)

3)

4)

5)

6)
7)
8)

9)

przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie, regulaminach i podporzadkowaé sie¢
zarzadzeniom Dyrektora oraz poleceniom wydawanym przez pracownikow;

aktywnie 1 systematycznie uczestniczy¢ w procesie nauczania 1 wychowania;
punktualnie przychodzi¢ na zajecia, sumiennie i systematycznie przygotowywac si¢
do lekcji oraz uzupetniaé¢ braki wynikajace z nieprzygotowania lub absencji;

przestrzega¢ zasady kultury zachowania 1 jezyka w kontaktach ze wszystkimi cztonkami
spotecznosci szkolnej, respektujac prawa innych, szanujac ich godno$¢ osobistg
1 nietykalnos¢;

przestrzega¢ zakazu utrwalania cyfrowego w jakiejkolwiek formie innych uczniow
i pracownikéw szkoty bez ich zgody oraz przestrzega¢ zakazu posiadania wiaczonych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty bez zgody nauczyciela;

dba¢ o wiasne zdrowie, higien¢ i1 przestrzega¢ zakazu posiadania jakichkolwiek wyrobow
tytoniowych 1 palenia papierosoOw, posiadania 1 picia alkoholu, posiadania
1 uzywania Srodkow odurzajacych i wszelkich uzywek;

troszczy¢ si¢ o mienie szkoty i jego estetyczny wyglad,

dba¢ o dobre imi¢ i honor szkoty;

w sprawach spornych zglasza¢ zastrzezenia do wychowawcy klasy, nauczyciela,
a w razie trudnos$ci skierowa¢ sprawe do samorzadu uczniowskiego lub Dyrektora;

w sprawach naglych natychmiast poinformowa¢ pracownikow szkoty;

10) uczen winien posiada¢ na terenie szkoty czysty i estetyczny ubiér bez nadrukoéw
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i naszywek o nieprzyzwoite] tematyce, gloryfikujacych przemoc, popierajacych
zbrodnicze ideologie, itp., a ponadto:
a) zabronione jest noszenie kapturow i czapek na gtowach;

b) sukienki, spodnice i bluzki muszg mie¢ odpowiednig dtugos¢.

§ 61. 1. Uczen jest nagradzany za:

1) wzorowa postawe;

2) bardzo dobre wyniki w nauce i wzorowe zachowanie;

3) pracg spoteczng na rzecz szkoty i sSrodowiska;

4) dzielnos¢ 1 odwage;

5) osiggni¢cia w konkursach, zawodach sportowych itp.;

2. Formami nagrod 1 wyrdznien mogg byc¢:

1) nagroda ksiazkowa;

2) stypendium;

3) pochwata ustna lub pisemna do dziennika udzielona przez nauczyciela, wychowawce;

4) pochwala ustna udzielona przez Dyrektora przed spotecznoscig szkolna;

5) list pochwalny Dyrektora skierowany do rodzicow;

6) czgsciowe sfinansowanie wycieczki lub inng nagrode pienigzng lub rzeczowa
w ramach mozliwos$ci finansowych szkoty 1 organéw statutowych.

3. Uczen otrzymuje $wiadectwo promocyjne lub $wiadectwo ukonczenia szkoty

z wyrdznieniem po spetnieniu warunkéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

§ 62. 1. Uczen za nieprzestrzeganie statutu i regulaminéw podlega nastgpujacym rodzajom

kar:

1) upomnienie udzielone uczniowi przez nauczyciela lub wychowawce klasy (w przypadku
powtdrzenia si¢ problemow upomnieniem z powiadomieniem rodzicéw);

2) nagana nauczyciela lub wychowawcy klasy z wpisem do dziennika;

3) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty wobec klasy z wpisem do dziennika;

4) zakaz uczestnictwa w imprezach i wycieczkach szkolnych niezwigzanych z realizacja
podstawy programowej oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz;

5) upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoly wobec spotecznosci szkolnej;

6) przeniesienie ucznia do rownoleglej klasy w obrebie szkoty;
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7) wniosek Dyrektora na podstawie uchwaty rady pedagogicznej 0 przeniesienie ucznia do
innej szkoty przez Kuratora Oswiaty za hagminne tamanie statutu, po wyczerpaniu innych
mozliwosci oddzialywania wychowawczego;

8) Za nizej wymienione przypadki naruszania statutu kary moga by¢ stosowane
Z pominigciem w/w gradacji:

a) niszczenie mienia szkolnego i wandalizm;

b) brutalnos$¢ i wulgarno$¢ wobec uczniéw i pracownikow szkoty;

C) szerzenie patologii spotecznej;

d) kradziez mienia spolecznego i prywatnego;

e) naruszanie nietykalno$ci cielesnej;

f) wnoszenie lub uzywanie na terenic szkoty papierosow, alkoholu, narkotykow
1 innych §rodkoéw odurzajgcych oraz uzywek;

g) wagary;

h) wchodzenie w kolizj¢ z prawem.

§ 63. 1. Uczen badz jego rodzice majg prawo do wniesienia odwolania od kary wymierzonej

przez wychowawce klasy lub nauczyciela do Dyrektora Szkoty w terminie 7 dni od daty

wymierzenia kary.

2. Uczen badz jego rodzice maja prawo do wniesienia odwotania od kary wymierzonej przez

Dyrektora do Rady Pedagogicznej szkoty w terminie 7 dni od daty wymierzenia kary.

3. Dyrektor Szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczng ma obowigzek w ciggu 14 dni
zbada¢ sprawe i1 podja¢ decyzje. Wykonanie kary moze by¢ utrzymane w mocy,

zawieszone lub uchylone. Decyzja Dyrektora lub Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

§ 64. 1. Uczen, ktory ukonczyt 18 lat w okreslonych przypadkach moze by¢ skreslony z listy

uczniow.

2. Wykroczenia stanowigce podstawe do skreslenia z listy uczniow:

1) razace naruszanie zasad regulujgcych bezpieczne przebywanie na terenie szkoty;

2) stwarzanie  sytuacji  zagrazajacych  bezpieczenstwu 1 zdrowiu  ucznidw
1 pracownikéw szkoty;

3) posiadanie lub rozprowadzanie narkotykow i srodkow odurzajacych na terenie szkoty;

4) spozywanie alkoholu lub przebywanie na terenie szkoly badz w czasie zajec
pozalekcyjnych organizowanych przez szkol¢ w stanie wskazujacym na spozycie

alkoholu czy zazycie narkotykow;,
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5) stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej (w tym cyberprzemocy) wobec uczniow
lub pracownikéw szkoty;

6) opuszczanie zaj¢¢ szkolnych bez usprawiedliwienia, ignorowanie podstawowych
obowiazkow szkolnych;

7) wywieranie szkodliwego wptywu na zdrowie fizyczne i psychiczne innych uczniow,

nauczycieli, pracownikow obstugi oraz innych osoéb przebywajacych na terenie szkoty.

§ 65. Obowigzek szkolny realizujg uczniowie na podstawie przepisow ustawy prawo

oSwiatowe.

§ 66. 1. Do szkoty przyjmowani sa uczniowie nalezacy do obwodu szkolnego, obejmujacego

obszar ustalony przez Rad¢ Gminy Wolanow i zapisany w uchwale.

2. Do szkoty mogg uczeszczac uczniowie spoza obwodu szkoty.

3. Przyjmowanie uczniéw spoza rejonu szkoty odbywa si¢ na podstawie podania rodzicow
1 wzajemnego porozumienia rodzicow i szkoly. Brak wlasciwej wspotpracy stanowi
podstawe do powrotu ucznia do szkoty rejonowe;.

4. Warunki 1 tryb przyjmowania osob, ktore rozpoczynaty nauke za granica, odbywa si¢

zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 67. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie dluzej
jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.
Obowiagzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 8 lat.

§ 68. Decyzje o odroczeniu obowiazku szkolnego dziecka zamieszkujacego w obwodzie
szkoty podstawowej podejmuje Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow. Do wniosku dotgcza
si¢ opini¢ Poradni psychologiczno — pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba odroczenia

spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym.

§ 69. 1. Na wniosek rodzicow Dyrektor moze zezwoli¢ uczniowi z obwodu na spelnianie
obowigzku szkolnego poza szkolg oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko spelniajace obowigzek
szkolny w tej formie moze otrzymac¢ $§wiadectwa z kolejnych klas szkoty podstawowej lub ja

ukonczy¢ na podstawie egzamindw klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez t¢ szkofe.
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. Uczen szkoty podstawowej, ktory nie otrzymal promocji do klasy programowo wyzszej
z powodu uzyskania negatywnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
zaj¢¢ edukacyjnych w szkole, z ktorej przechodzi, a ktory ze wszystkich obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale szkoly publicznej tego samego typu, do
ktorej przechodzi, uzyskatl roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne, moze by¢ przyjety
odpowiednio do klasy programowo wyzszej publicznej szkoty podstawowe;j.

. W przypadku, gdy uczen uzyskat negatywng roczng oceng klasyfikacyjna z jezyka obcego
nowozytnego realizowanego w oddziale szkoty, do ktorej przechodzi, jako obowigzkowe
zajecia edukacyjne, przepisu ust. 2 nie stosuje si¢.

. Roznice programowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizowanych w oddziale
szkoty, do ktorej uczen przechodzi, sa uzupelniane na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym oddziale.

. W przypadku ucznia przechodzacego ze szkoty publicznej lub szkoly niepublicznej
o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej tego samego typu
albo szkoty publicznej innego typu, ktéry w szkole, z ktorej przechodzi, nie realizowat
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktore zostaty zrealizowane w oddziale szkoty, do
ktorej przechodzi, Dyrektor Szkoty zapewnia uczniowi warunki do zrealizowania tresci
nauczania z tych zaje¢, do konca danego etapu edukacyjnego.

. Jezeli z powodu rozktadu zaje¢ edukacyjnych lub innych waznych przyczyn nie mozna
zapewni¢ uczniowi, o ktorym mowa w ust. 5, przechodzacemu do szkoty publicznej
innego typu, warunkow do zrealizowania tre§ci nauczania z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, ktore zostaty zrealizowane w oddziale szkoty, do ktérej uczen przechodzi,
dla ucznia przeprowadza si¢ egzamin klasyfikacyjny z tych zajgc.

. W przypadku, gdy uczen w szkole, z ktorej przechodzi, zrealizowal obowiazkowe zajecia
edukacyjne 1 uzyskat pozytywna roczng ocene¢ klasyfikacyjna, a w oddziale szkoty, do
ktorej przechodzi, zajgcia te sa lub beda realizowane w tym samym lub w wezszym
zakresie, uczen jest zwolniony z obowigzku uczestniczenia w tych zajeciach.

. Jezeli uczen w szkole, z ktérej przechodzi, uczyt si¢ jako przedmiotu obowigzkowego
jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w oddziale
szkoty, do ktorej przechodzi, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu
uczeszczanie w innym oddziale lub grupie w tej szkole na zajecia z jezyka obcego

nowozytnego, ktorego uczyt si¢ w szkole, z ktorej przechodzi, uczen jest obowigzany:
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1) uczy¢ si¢ jezyka obcego nowozytnego nauczanego w oddziale szkoty, do ktorej
przechodzi, wyrdwnujac we wlasnym zakresie rdznice programowe do konca roku szkolnego,
albo;

2) kontynuowaé we wlasnym zakresie nauk¢ jezyka obcego nowozytnego, ktorego uczylt si¢
w szkole, z ktorej przechodzi, albo;

3) uczgszeza¢ do oddziatu w innej szkole na zajgcia z jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczyl si¢ w szkole, z ktorej przechodzi.

ROZDZIAL VII - OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 70. 1. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego maja na celu wartoSciowanie postepow,

wskazujac uczniowi co osiggnat, co zrobit dobrze, nad czym powinien jeszcze popracowac

1jak si¢ uczy¢, a w szczegodlnosci:

1) poinformowanie ucznia 0 poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym
zakresie;

2) udzielanie uczniowi wskazowek w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszej pracy;

4) dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach
i szczegblnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

2. Zasady te maja zapewnic:

1) pobudzanie rozwoju umystowego ucznia;

2) ukierunkowanie jego dalszej, samodzielnej pracy;

3) wdrazanie do systematyczno$ci, Samokontroli i samooceny;

4) ksztaltowanie umiej¢tnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie 1 kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu;

5) nabywanie umiej¢tnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan;

6) dostarczenie rodzicom biezacej informacji o postepach ich dzieci, a nauczycielom
informacji o poziomie osiggania zatozonych celow ksztalcenia;

7) budowanie przez szkot¢ przy wspolpracy z rodzicami, programow oddziatywan
adekwatnych do rozpoznanych potrzeb.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1)

2)

3)
4)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow;

biezace ocenienie 1 ustalanie $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, a takze warunki i tryb
uzyskania  wyzszych niz  przewidywane rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej

Zzachowania.

§ 71. 1. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow i rodzicow

o wymaganiach edukacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

2.

1)

2)

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca informuje ucznidw i rodzicow
0 zasadach oceniania zachowania.

Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno
— pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia majacego trudnosci w nauce.

Nauczyciel ustalajac ocen¢ z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zaje¢ artystycznych w szczegolnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywiazywanie si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢ oraz
w przypadku zaje¢ wychowania fizycznego, réwniez systematyczno$¢ udziatu ucznia
w zajeciach 1 jego aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz kultury fizyczne;j.

Dyrektor na podstawie wydanej przez lekarza:

opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego, zwalnia ucznia z wykonywania tych
¢wiczen, na czas okreslony w tej opinii;

opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w zajeciach wychowania fizycznego lub
informatyki, zwalnia ucznia z realizacji tych zaje¢ na czas okreSlony w tej opinii
- a jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec, o ktorym mowa w pkt 2, uniemozliwia
ustalenie $rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona".

§ 72. 1. Gléwnymi zrodtami informacji o osiggnieciach uczniéw sa:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

wypowiedzi ustne;

prace klasowe;

testy;

sprawdziany;

kartkowki;

prace na lekcji;

wytwory prac uczniowskich wykonanych podczas lekcji;

praca w grupach.

§ 73. 1. Oceny biezace, $rodroczne i roczne sg ocenami stopniowymi w skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

stopien celujacy — 6;
stopien bardzo dobry — 5;
stopien dobry — 4,

stopien dostateczny — 3;
stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

2. W ocenianiu biezacym i klasyfikacji klas 4 — 8 szkoty podstawowej stosuje si¢ cyfrowy

zapis ocen w skali od 1 do 6. W klasach 1 — 3 szkoty podstawowej stosuje si¢ ocenianie

biezace za pomoca ocen cyfrowych. Srodroczna 1 roczna ocena o0siggni¢¢ ucznidow jest

opisowa. Dopuszcza si¢ na wniosek nauczyciela stosowanie oceny opisowej W ocenianiu

biezacym i klasyfikacyjnym na kazdym etapie edukacyjnym.

Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ sporzadzania ocen opisowych w formie zapisu komputerowego.

3. W biezacym ocenianiu dopuszcza si¢ stosowanie znakow " + " i

n

- " oraz innych oznaczen

w dzienniku.

4.

Szczegdlowe kryteria wymagan na poszczegdlne stopnie, wynikajace z realizowanego
programu nauczania, opracowuja nauczyciele poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem zapisoéw statutu i regulaminu oceniania i podaja je uczniom i rodzicom
na poczatku kazdego roku szkolnego.

Prace pisemne sg oceniane na podstawie skali:

0% - 30% ocena niedostateczna

31% - 49% ocena dopuszczajaca

50% - 74% ocena dostateczna

75% - 89% ocena dobra

90% - 97% ocena bardzo dobra

44



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

10.

11.

98% - 100% ocena celujaca

Uczen, ktory otrzymat w wyniku klasyfikacji $rodrocznej oceng¢ niedostateczng
zobowigzany jest do uzupetnienia tresci danych zaje¢ edukacyjnych, ktore beda niezbedne
do realizacji programu.

O ustalonej ocenie $rodrocznej uczen jest informowany najpézniej w  dniu
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej z rownoczesnym wpisem tej oceny
do dziennika.

O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych uczen jest informowany na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
Rady Pedagogicznej, natomiast o ocenie niedostatecznej uczen i jego rodzice sa
informowani na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;j.
Wyzszg od przewidywane] roczng ocen¢ z zaje¢ edukacyjnych uczen moze uzyskac
po uzupethieniu wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych na dang oceng przez nauczyciela
oraz wykazaniu tych wiadomo$ci i umiej¢tnosci na sprawdzianie przeprowadzanym
w formie pisemnej i ustnej.

Warunkiem przystapienia do sprawdzianu jest zgloszenie pisemnego wniosku o checi
uzyskania oceny wyzszej niz przewidywana w ciggu tygodnia od terminu wymienionego
W ust. 6.

Sprawdzian jest przeprowadzany przez nauczyciela w terminie uzgodnionym z uczniem

i jego rodzicami.

§ 74. 1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ pisemne zastrzezenia do dyrektora, jezeli

Uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej

oceny w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

2.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktora
w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaj¢¢ edukacyjnych, a w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania —

ustala roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
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3. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgc
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego z tym, ze termin
do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

§75. 1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia W okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.

3. Na pisemng prosbe rodzicow lub ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepisow indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajacy obowigzek szkolny
poza szkota.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz dzien przed zakonczeniem
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych, a termin egzaminu uzgodniony zostaje

Z rodzicami.

§ 76. 1. Egzamin poprawkowy ma prawo zdawaé uczen, ktéry na koniec roku szkolnego

uzyskat jedng lub dwie oceny niedostateczne z obowigzkowych zajec.

2. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych.

3. Egzamin przeprowadzany jest w ostatnim tygodniu ferii letnich, a w przypadku ucznia,
ktéry z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

4. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji i powtarza klase.

5. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz

promowac ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 77. 1. Warunki, tryb 1 form¢ przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, a w przypadku

ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkolg — takze rodzaje zaje¢ edukacyjnych,
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z ktérych nie przeprowadza si¢ egzaminu klasyfikacyjnego, sktad komisji powotane]
do przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego, z uwzglednieniem koniecznosci
zapewnienia prawidlowosci przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania  jego przebiegu okreSlaja przepisy W  sprawie  oceniania

i klasyfikowania.

2. Tryb i1 forme¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego, sktad komisji powotanej
do przeprowadzenia egzaminu poprawkowego, z uwzglednieniem Kkoniecznosci
zapewnienia prawidlowosci przeprowadzenia tego egzaminu oraz odpowiedniego
udokumentowania jego przebiegu okreslaja przepisy w sprawie oceniania
i klasyfikowania.

3. Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ ujetych w szkolnym planie nauczania oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej a ponadto przystapit do egzaminu
zewnetrznego przeprowadzonego przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna w Warszawie.

4. Procedury, warunki, tryb i sposob odbywania egzaminu oraz rodzaj dokumentacji

okres$lajg odrgbne przepisy.

§ 78. Diagnozowanie postepow i osiagni¢¢ uczniéw nalezy prowadzi¢ systematycznie,
rozktadajac je rOwnomiernie na caty okres nauki w danej klasie i etapie nauczania, w r6znych

formach oraz warunkach zapewniajgcych obiektywnos¢ oceny.

§ 79. 1. Czgstotliwos¢ oceniania jest uzalezniona od tygodniowego wymiaru godzin danych

zaje¢ edukacyjnych i ich specyfiki.

§ 80. 1. W celu wyeliminowania zbytniego obcigzenia ucznia réznymi formami sprawdzania

jego postepow ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych jednoczes$nie, wprowadza si¢ nastgpujace

ograniczenia i zasady przy sprawdzaniu wiedzy i umiejetnosci:

1) z ostatniej lekcji —bez zapowiedzi;

2) ztrzech ostatnich lekcji —zapowiedziana z lekcji na lekcje;

3) z dziatu materiatu —zapowiedziana tydzien przed realizacja.

2. Normy ilo$ciowe:

1) najwyzej 2 sprawdziany oraz 2 prace klasowe z dziatu wiadomosci w ciggu tygodnia, nie
wigcej niz jeden dziennie;

3. Czas sprawdzania pisemnych prac kontrolnych:
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1)
2)
3)

1)
2)
3)
4)

1)

2)

3)

kartkowki — 1 tydzien;

sprawdziany — 2 tygodnie;

wypracowania, prace klasowe — nie dtuzej niz 3 tygodnie.

Zasady poprawiania biezacych ocen okreslaja nauczyciele poszczegdlnych zajec
edukacyjnych i podaja je uczniom do wiadomos$ci na poczatku roku szkolnego.
Szczegotowe informacje zawarte s3 w zasadach oceniania z poszczegolnych
przedmiotow.

Przy formutowaniu oceny przez nauczyciela musza by¢ spetnione nastepujace wymogi:
jawnosci zarowno dla uczniéw jak i rodzicow;

obiektywnos$ci poprzez jasno okre$lone kryteria wymagan na poszczegdlne oceny;
celowosci poprzez okreslenie, co uczen osiggnat, a nad czym musi jeszcze popracowac;
przestrzegania obowigzujacych przepisow prawa.

Na prosbe ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajacy ocen¢ powinien ja uzasadnic¢
poprzez wskazanie zalet 1 brakow oraz form, sposobow i termindéw poprawy.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne otrzymuja uczniowie i jego rodzice
wedlug zasad:

uczniowie — zapoznajg si¢ z poprawionymi pracami pisemnymi w szkole po rozdaniu ich
przez nauczyciela;

rodzice uczniéw — na zebraniach klasowych, w czasie konsultacji nauczycieli lub po
ustaleniu terminu z nauczycielem uczacym danego przedmiotu. Na prosb¢ rodzica prace
pisemne ucznia udostepnia si¢ w formie kserokopii lub zdjgcia.

udostgpnionych przez nauczyciela w formie kserokopii lub zdjecia prac kontrolnych nie
wolno rodzicom udostgpnia¢ osobom trzecimi ani rozpowszechnia¢. Rodzic poswiadcza

na oryginale pracy podpisem zapoznanie si¢ z tg zasadg.

§ 81. 1. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym maja charakter

przejsciowy.

2. Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania w nauczaniu zdalnym/na odleglo$¢ wprowadza si¢
w celu umozliwienia realizacji podstawy programowej oraz monitorowania postepow
edukacyjnych uczniow w okresie, w ktorym tradycyjna forma realizacji zaj¢¢ jest
niemozliwa do kontynuowania.

3. W celu sprawdzenia postepéw edukacyjnych ucznia uwzglednia si¢ rdézne formy

zdalnej aktywnosci ucznia 1 stosuje rozne zdalne formy oceniania, wiasciwe dla
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metodyki nauczania danych zaje¢ edukacyjnych; w szczegdlnosci przewiduje si¢

nastgpujace formy:

1) prace pisemne sprawdzajgce zrealizowany material przewidziane w planie realizacji
programu nauczania,

2) testy na platformach (wczesniejsza informacja o terminie i zakresie materiatu,
w celu rezerwacji dostgpu do komputera);

3) notatki, wypracowania;

4) referaty, prezentacje, projekty;

4. Informacja o uzyskanych ocenach i postgpach ucznia w nauce musi si¢ znajdowac

w dzienniku elektronicznym Vulcan.

5. Uczen ma prawo do poprawienia oceny na zasadach okreslonych w przedmiotowych

zasadach oceniania.

6. Ocenianie ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi powinno by¢

dostosowane do zalecen zawartych we wtasciwe]j opinii lub orzeczeniu poradni.

ROZDZIAL VIII - KRYTERIA OCEN ZACHOWANIA

W KLASACH IV - VI

§ 82. 1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ w szczegolnosci:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
2.
1)
2)
3)
4)

wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

zachowanie podczas lekcji;

postgpowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej i lokalnej;
dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne i innych 0sob;
kulturalne 1 etyczne zachowanie w szkole i poza nia;

okazywanie szacunku innym osobom;

udziat uczniow w zespotowej realizacji projektow edukacyjnych.
Roczng oraz srodroczng oceng klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedtug skali:
WZOrowe;

bardzo dobre;

dobre;

poprawne;

49



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

2)

3)

4)

5)

6)

7)

5.

nieodpowiednie;

naganne.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych.

Ogolne zasady punktowania zachowania:

na poczatku kazdego roku szkolnego uczen otrzymuje 100 pkt., ktorych ilos¢
zwigkszy¢

reprezentowanej roku moze

w zaleznosci od postawy w ciagu
lub zmniejszy¢;

uczen zdobywa dodatkowe punkty, podejmujac dziatania okreslone w kryteriach oceny
zachowania — zachowanie pozytywne;

Uczen moze otrzyma¢ punkty ujemne, o ile reprezentuje zachowania okreslone
w kryteriach oceny zachowania — zachowanie negatywne;

pomocg przy ustaleniu liczby punktow stuzy¢ beda uwagi zapisywane w dzienniku
elektronicznym;

wychowawca oddziatu przedstawia ustalong ocen¢ zachowania na lekcji wychowawczej
przed zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej;

punkty moze przyznawa¢ kazdy pracownik szkoty, dokumentujac to w dzienniku
elektronicznym;

uczen zdobywa dodatkowe punkty, uczestniczac w realizacji zespolowych projektéw

edukacyjnych.

Kryteria przyznawania punktow za zachowanie:

1) punkty dodatnie za zachowanie pozytywne:

. . Ilos¢ Czestotliwose
Forma zachowania ucznia . .
punktow przyznawania
1. Wypeinianie obowigzkoéw ucznia
a. Przygotowanie do lekcji (potrzebne materiaty, | +10 Potrocznie
podreczniki, zeszyty, stroj sportowy)
b. Udziat w kotach zainteresowan +15 Potrocznie
c. Pomoc w przygotowaniu dekoracji na akademie +10 Kazdorazowo
d. Obstuga sprzetu naglasniajgcego +10 Kazdorazowo
e. Przygotowanie szkolnych uroczystosci +15 Kazdorazowo
f. Realizacja projektu edukacyjnego do +30 Jednorazowo
g. 100% frekwencja +15 Potrocznie
h. Brak godzin nieusprawiedliwionych +10 Pétrocznie
I. Brak sp6znien +5 Potrocznie
j. Brak punktéw ujemnych +30 Potrocznie
k. Wktad pracy wlozony w nauke (z uwzglednieniem | do+15 Potrocznie
mozliwos$ci i systematycznos$ci ucznia)
I. Dbato$¢ o podreczniki szkolne +10 Rocznie
2. Zaangazowanie spoteczne
a. Udzial w akcjach wolontariatu +5 do +15 Kazdorazowo
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b. Aktywna praca w samorzadzie klasowym +10 Polrocznie
c. Aktywna praca w samorzadzie szkolnym +15 Potrocznie
d. Przygotowanie zaj¢¢ lekcyjnych +10 Kazdorazowo
e. Organizacja klasowych imprez okolicznosciowych +10 Kazdorazowo
f. Pomoc kolezenska +10 Potrocznie
g. Dbalosc¢ o wyglad szkoty +10 Kazdorazowo
. Kultura jezyka
a. Uzywanie zwrotéw grzecznos$ciowych +10 Potrocznie
b. Uzywanie poprawnej polszczyzny +10
Kultura osobista
a. Wilasciwy stroj, adekwatny do sytuacji +10 Potrocznie
b. Stosowanie zasad kulturalnego zachowania +10
. Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie
a. Przestrzeganie przepisow bhp +5 Potrocznie
b. Stosowanie si¢ do regulamindow pracowni lekcyjnych | +5 Kazdorazowo
c. Udzielanie pierwszej pomocy +5
Szacunek dla innych os6b
a. Tolerancja dla innosci +10 Polrocznie
b. Wiasciwy stosunek do wszystkich pracownikow | +10
szkoty 1 uczniow
Zachowanie norm etycznych
a. \_Nykazanle si¢ nieobojetng postawg wobec problemow | +5 Kazdorazowo
innych
b. Pochwata pracownikoéw szkoty do +15
. Reprezentowanie szkoty
a. Udzial w szkolnych zawodach i konkursach +5
b. Zajecie I, II, III miejsca w szkolnych konkursach +15,10,7
c. Udzial, zaje¢cie LILIII m.etap migdzyszkolny +5,15,10,7
d. Udzial, zajecie LILIII m. etap powiatowy +7,20,15,10
e. Udzial, zajecie LILIII m. etap miedzypowiatow +10,15,20,25 )
f. Udzial, za;gcie LILIII m. etag wo?ew};’)pdzki g +13,30,25,20 | Kazdorazowo
g. Udzial, zajecie LII, III m. etap krajowy +15,30,40,50
h. Wiasciwe zachowanie podczas szkolnych wyjs¢ | +10
1 wyjazdow
i. Reprezentowanie szkoly podczas uroczystosci | +10
szkolnych i pozaszkolnych
j. Dziatalno$¢ w klubie kibica +5
Zachowanie na lekcji
a. Wzorowe wypehianie obowigzkow dyzurnego +5 Kazdorazowo
b. Inne pozytywne zachowania do +15
2) punkty ujemne za zachowanie niewtasciwe
Forma zachowania ucznia llos¢ | Czestotliwose
punktow | przyznawania
. Wypekianie obowigzkéw ucznia
a. Zaniedbywanie obowigzkow dyzurnego -5
b. Brak obuwia zmiennego -5
c. Nieterminowy zwrot ksigzek do biblioteki -10 Kazdorazowo
d. Niewywigzywanie si¢ z zadan projektowych -5
e. Nieuzasadnione przebywanie w szatni -5
f. Spodznienia na lekcje (kazde) -2
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innego sprzetu elektronicznego na terenie szkoty

g. Nieusprawiedliwione nieobecnosci (kazda godz.) -5
h. Nieterminowe wywigzywanie si¢ z zadan powierzonych
przez nauczyciela -5
I[l.  Zaangazowanie spoteczne
a. Niszczenie podrgcznikéw wieloletnich -10 Potrocznie
b. Brak reakcji na zachowania negatywne -10
1. Kultura jezyka
a. Uzywanie wulgaryzmoéw —-10 .
b. Obrazanie innych, plotkowanie —-10 Kazdorazowo
C. Agresja stowna —10
IV.  Kultura osobista
a. Zucie gum podczas lekcji -5
b. ngst(_)sowr)y stroj -5 Kazdorazowo
C. Zasmiecanie terenu szkotly -5
d. Niestosowanie ogélnie przyjetych zasad kulturalnego | -5
zachowania
V.  Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie Kazdorazowo
a. Palenie papierosow i e-papierosow -20
b. Stosowanie srodkéw odurzajgcych do-100
C. Zachowania szczegllne agresywne do —-100
d. Sytuacje ( w szkole i wokoét niej) zagrazajgce zdrowiu do -20
e. Nieprzestrzeganie obowigzujacych zasad sanitarno- | —10
higienicznych
VI.  Szacunek dla innych oséb
a. Dokuczanie innym -10
b. Arogancja -10
c. Negkanie do-50 Kazdorazowo
d. Osmieszanie na portalach spotecznoSciowych do-50
e. Nagrywanie i fotografowanie bez zgody osoby | do-50
nagrywanej lub fotografowanej
VIl.  Zachowanie norm etycznych
a. Kradziez do—50
b. Wyludzanie pieniedzy —-50
c. Falszowanie podpisow -30 Kazdorazowo
d. Klamstwo do-10
e. Niszczenie mienia do—-20
f. Sytuacje gorszace —-10
VIIl.  Reprezentowanie szkoty
a. Niestosowne zachowanie na wycieczkach klasowych —-10
b. Niewlasciwe zachowanie w autobusie i w oczekiwaniu | — 5
naniego. . Kazdorazowo
c. Niewlasciwe zachowanie podczas szkolnych | —5
uroczystosci
d. Niewlasciwe zachowanie w szatni i na szkolnym |—5
korytarzu
IX.  Zachowanie na lekcji
a. Przeszkadzanie w prowadzeniu zaj¢é -5
b. Lekcewazenie polecen pracownikoéw szkoty do-15
c. Posiadanie wtaczonego telefonu komodrkowego, lub | do—50 Kazdorazowo
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d. Nieprzestrzeganie zasad bhp -10

e. Samowolne opuszczenie sali -10

f. Pozostawienie nieporzadku przy swoim stanowisku | —5
pracy

6. Pod koniec I i Il potrocza wystawia si¢ ocene wedlug nastepujacej punktacji:

1) wzorowe: 200 i wigcej pkt;
2) bardzo dobre: 150 — 199 pkt;
3) dobre: 100 — 149 pkt;

4) poprawne: 50 — 99 pkt;

5) nieodpowiednie: 0 — 49 pkt;
6) naganne: ponizej 0 pkt.

7. Suma punktow ujemnych zgromadzonych w pétroczu ma wplyw na wystawiong ocene
polroczng lub roczng:

1) jezeli uczen otrzymat w sumie w calym poétroczu powyzej 50 pkt. ujemnych,
nie moze otrzymacé oceny potrocznej lub rocznej wyzszej niz bardzo dobra;

2) jezeli uczen otrzymal w sumie w catlym potroczu powyzej 70 pkt. ujemnych,
nie moze otrzymac oceny potrocznej lub rocznej wyzszej niz dobra;

3) jezeli uczen otrzymal w sumie w calym potroczu powyzej 100 pkt. ujemnych,
nie moze otrzymac oceny potrocznej lub rocznej wyzszej niz poprawna.

8. W ekstremalnych sytuacjach zagrazajacych zdrowiu 1 bezpieczenstwu 0sob
oraz celowej dewastacji pomieszczen 1 mienia szkolnego ocena ulega bezwarunkowemu
obnizeniu do nagannej wraz z poinformowaniem rodzicow i policji.

9. Uczen uchybiajacy godnosci nauczyciela podlega karze zgodnie z obowigzujacymi
przepisami kodeksu karnego dotyczacymi ochrony nauczyciela jako funkcjonariusza
publicznego. W przypadku zaistniatej sytuacji ocena zostaje obnizona do naganne;j.

10. Aby poprawi¢ ocen¢ naganng 1 nieodpowiedniag zachowania, uczen wspolnie
z wychowawca moze okresli¢ na piSmie sposob poprawy oraz termin wykonania
zobowigzania.

11. Decyzja, czy uczen, ktory zgromadzit duzg ilo$¢ punktéw ujemnych, moze wzig¢ udziat
w wycieczce, wyjezdzie do kina, teatru, dyskotece i zawodach sportowych, nalezy do jej
organizatora.

12. Raz w pétroczu Dyrektor Szkoty moze nagrodzi¢ ucznidw, ktorzy uzyskali najwyzsza
w szkole sume punktéw dodatnich.

13. Rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo odwola¢ sie¢ od wystawionej

przez wychowawce oceny do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor moze
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zwroci¢ sie do wychowawcy o pisemne uzasadnienie oceny. Ostatecznie w sytuacji
spornej decyzj¢ koncowa podejmuje Rada Pedagogiczna.

14. Uczniowie nadpobudliwi psycho - ruchowo, posiadajgcy opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub orzeczenie lekarskie, podlegaja indywidualnej ocenie zachowania.

15. Za zgoda Dyrektora Szkoty istnieje mozliwo$¢ zamiany punktow ujemnych na prace na
rzecz szkoty.

16. Na poczatku II potrocza liczba 100 pkt. jest odpowiednio powigkszona lub pomniejszona
w zaleznoS$ci od oceny uzyskanej przez ucznia w I pétroczu i wynosi odpowiednio:
1) wzorowe: +130 pkt.;
2) bardzo dobre: +115 pkt;
3) dobre: 100 pkt.;
4) poprawne: +90 pkt.;
5) nieodpowiednie: +70 pkt.;
6) naganne: +50 pkt.

ROZDZIAL IX - ODDZIALY PRZEDSZKOLNE

§ 83. 1. W szkole tworzone sa oddzialy przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego okreslony odrgbnymi przepisami.

2.Terminy organizacji oddziatu w roku szkolnym dostosowuje si¢ do organizacji pracy
szkoty.

§ 84. 1.W oddziatach przedszkolnych realizowane sg cele i zadania wynikajace z ustawy
0 systemie oswiaty oraz aktow wykonawczych do tej ustawy w tym w szczegodlnosci
z podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

2. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynno$ci intelektualnych
potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukaciji;

2) budowanie systemu warto$ci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty si¢
w tym, co jest dobre, a co zte;

3) ksztattowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie
w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia streséw 1 porazek;

4) rozwijanie umiejetnosci spotecznych, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach

z dzie¢mi i1 dorostymi;
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5) stwarzanie warunkoéw sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwos$ciach fizycznych i intelektualnych;

6) troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos¢ fizyczna; zachecanie do uczestnictwa w zabawach
i grach sportowych;

7) budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spoltecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiej¢tno$ci prezentowania swoich przemysleh w sposob zrozumiatly
dla innych;

8) wprowadzenie dzieci w $wiat warto$ci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztatltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spotecznej (do rodziny, grupy rowiesniczej
1 wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotycznej;

10) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywnosci i samodzielnos$ci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa

wazne w edukacji szkolnej.

§ 85. 1. W oddziatach przedszkolnych organizuje si¢ pomoc psychologiczno — pedagogiczna.
Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom.

2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana wychowankom oddzialow
przedszkolnych polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych dziecka oraz rozpoznaniu indywidualnych

mozliwosci psychologicznych dziecka wynikajacych w szczego6lnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,;

4) szczegdlnych uzdolnien;

5) zaburzen komunikacji jezykowej;

6) choroby przewlekte;j;

7) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

8) niepowodzen edukacyjnych;

9) zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny;
10) trudnosci adaptacyjnych.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje Dyrektor z inicjatywy:

1) rodzicow (prawnych opiekundéw) wychowanka;

2) nauczyciela, wychowawcy grupy przedszkolnej;
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3) specjalisty prowadzacego zajecia z dzieckiem;

4) poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 86. 1. Szkota sprawuje opieke nad dzieckiem od momentu przekazania dziecka przez
rodzica (prawnego opiekuna) nauczycielowi, do czasu odbioru dziecka z sali przez rodzica
(prawnego opiekuna) lub inng upowazniong przez niego osobe.

2. W zapewnieniu bezpieczenstwa dzieciom nauczycieli mogg wspomagaé¢ wyznaczeni
pracownicy niepedagogiczni oraz rodzice dzieci.

3. Wycieczki organizowane s3 zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
regulaminem obowigzujacym w szkole.

4. W razie nieszczesliwego wypadku podczas pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym
nauczyciel sprawujacy opieke zobowigzany jest postepowac zgodnie z przyjeta w szkole
procedurg postgpowania w razie wypadku.

5. W czasie pobytu w oddziale przedszkolnym dzieci majg zapewniony odpoczynek w formie
przystosowanej do wieku i potrzeb dziecka.

6. Nauczyciel systematycznie kontroluje miejsca przebywania dzieci (sala, szatnia, tazienka,
stotdéwka, boisko szkolne) oraz sprzet i srodki dydaktyczne pod katem zasad bezpieczenstwa

I higieny pracy.

§ 87. 1. Dzieci przyprowadzane sg do oddziatu przedszkolnego na godzing 8.00.

2. Dziecko objete wychowaniem przedszkolnym w szkole moze korzystac z opieki swietlicy
szkolne;j.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia w oddziale przedszkolnym po zakonczonych zajeciach
osobiscie przekazuje dziecko pod opieke rodzicow, prawnych opiekunow, wychowawcy
$wietlicy lub odprowadza dziecko na autobus szkolny.

4. Opicke nad dzie¢mi przebywajacymi w $wietlicy szkolnej sprawuja wyznaczeni
wychowawcy $wietlicy. Podczas pobytu w $wietlicy szkolnej dziecko podlega zasadom
okreslonym w Statucie Szkoty oraz w regulaminie §wietlicy.

5. Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z oddziatu przedszkolnego lub szkoty
przez rodzicow (prawnych opiekunow) lub upowazniong przez nich na piSmie osobe
zapewniajaca petne bezpieczenstwo.

6. Osoba upowazniona w momencie odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowod

osobisty lub inny dokument tozsamosci i okaza¢ go na zagdanie nauczyciela.
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7. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych odbioru dziecka nauczyciel

kazdorazowo zglasza ten fakt Dyrekcji Szkoty, ktora podejmuje dziatania wyjasniajace.

§ 88. 1. Organami oddziatu przedszkolnego sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow.

2. Nauczyciele oddzialu przedszkolnego s3 cztonkami rady pedagogiczne;.

3. Szczegdtowe kompetencje organdw oddziatu przedszkolnego sa tozsame z zadaniami

organdw opisanych w statucie szkoty.

§ 89. 1. Do oddzialéw przedszkolnych przyjmowane s3 dzieci pigcioletnie 1 szescioletnie
w celu umozliwienia im odbycia rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego
okreslonego przepisami prawa.

2. Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.

3. Czas pracy oddziatu przedszkolnego umozliwia realizacj¢ zadan ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego i wynosi 5 godzin dziennie, 25 godzin w tygodniu.
4. Oddziat przedszkolny w danym roku szkolnym pracuje w godzinach ustalonych przez
Dyrektora Szkoty po zasiggnieciu opinii wychowawcy i Rady Rodzicow.

5. Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

6. Czas trwania zaje¢ dydaktycznych z dzie¢mi w wieku 5-6 lat wynosi ok. 30 minut. Czas
oraz forme zaj¢¢ nauczyciel dostosowuje do mozliwosci oraz potrzeb dzieci.

7. Zajecia dodatkowe moga by¢ organizowane ze srodkdw organu prowadzacego.

8. Liczbe godzin oraz rodzaj zaje¢ corocznie okresla arkusz organizacji pracy szkoty.

9. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegolnosci zaje¢ jezyka obcego, nauki
religii 1 zaje¢ rewalidacyjnych, powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych

dzieci 1 wynosi¢ okoto 30 minut.

ROZDZIAL X - CEREMONIAL SZKOLNY

§ 90. 1. Majac na wzgledzie prawidlowy rozwoj intelektualny ucznidw, w trosce o ich
wlasciwa postawe, ktorg cechowa¢ powinien patriotyzm i1 umitowanie ojczyzny, szacunek dla
symboli i barw narodowych, szanujac tradycje 1 zwyczaje panujace w szkole Dyrektor 1 Rada
Pedagogiczna Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II w Wolanowie opracowali
Ceremoniat Szkolny.
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2.Ceremoniat szkolny to opis przeprowadzenia uroczystosci z udzialem Sztandaru Szkolnego
i samej celebracji sztandaru. Podkresla on wysoka range uroczystosci szkolnych. Jest
pomocny w organizowaniu $lubowan, przyrzeczen i innych uroczystosci szkolnych. Stanowi
integralng cze$¢ z przyjeta tradycja szkolng i harmonogramem uroczysto$ci i imprez
szkolnych.

3. Najwazniejsze symbole szkolne to:

1) flaga narodowa:

a) flaga narodowa to symbol panstwowy, do ktorego nalezy odnosi¢ si¢ z nalezng czcia
szacunkiem,

b) budynek szkoty dekorowany jest flagami panstwowymi podczas $wigt panstwowych,
uroczystosci, ktore na state wchodza w plan pracy szkoty oraz uroczystosci
okolicznosciowych,

C) W czasie zaloby narodowej ogloszonej przez Prezydenta RP, wywieszona flaga jest
ozdobiona czarnym kirem;

2) hymn panstwowy:

a) hymn panstwowy jest pie$nig patriotyczng o zasiegu ogolnokrajowym, stanowigcg odbicie

1 uzewngtrznienie poczucia wspélnoty i odrebnosci narodowej, wyrazajaca uczucia zbiorowe
wobec symboli, tradycji i instytucji narodu polskiego,

b) hymn powinien by¢ $piewany przez wszystkich zgromadzonych podczas uroczystosci
panstwowych 1 szkolnych,

C) podczas wykonywania hymnu panstwowego obowigzuje postawa zasadnicza, zachowanie
powagi i spokoju oraz zdj¢cie nakrycia glowy przez m¢zczyzn,

d) $piewanie hymnu poprzedza komenda prowadzacego: ,,Baczno$¢! Do hymnu!”;

3) sztandar szkoty:

a) sztandar szkoty dla spotecznos$ci szkolnej jest symbolem Polski, a takze symbolem szkoty
1jej najblizszego srodowiska,

b) uroczystosci z udzialem sztandaru wymagaja zachowania powagi, a przechowywanie,
transport 1 przygotowanie sztandaru do prezentacji, wlasciwych postaw 1 jego poszanowania,
C) sztandar powinien uczestniczy¢ w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych oraz moze
uczestniczy¢ poza szkota na zaproszenie innych szkot 1 instytucii,

d) sztandar i jego insygnia przechowywane sa w gablocie w gabinecie Dyrektora Szkoty,

) W czasie uroczystosci sztandar nosi si¢ rozwiniety;

4) poczet sztandarowy:
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a) poczet sztandarowy powinien by¢ wybrany z ucznidéw wyrozniajacych si¢ W nauce
0 nienagannej postawie w nastepujacym sktadzie: chorazy i dwie uczennice asystujace,

b) powotuje si¢ sklad rezerwowy pocztu, rownowazny ranga, ktory moze zastgpic¢ stalg

obsad¢ pocztu w razie ich nieobecnosci,

C) pehienie funkcji chorazego i 0s6b asystujacych jest zaszczytem w karierze uczniowskiej,

d) kandydatury sktadu pocztu sztandarowego sa przedstawiane przez wychowawcow klas
siodmych (z kazdej klasy powinna by¢ przedstawiona przynajmniej jedna kandydatura)
do konca maja danego roku szkolnego. Nie ma =zasady roéwnowagi iloSciowej
z poszczegblnych klas, chociaz wskazana jest obecno$¢ chocby jednego reprezentanta
klasy,

e) sklad pocztu sztandarowego zatwierdza Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
klasyfikacyjnym w czerwcu danego roku szkolnego,

f) kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok szkolny — poczawszy od przekazania
w dniu uroczystego zakonczenia roku szkolnego klas 6smych,

g) 0 wyborze uczniow do pocztu sztandarowego wychowawca oddzialu powiadamia
rodzicow/opiekunéw prawnych w formie pisemne;j,

h) po ukonczeniu kadencji uczniowie otrzymuja pamigtkowe dyplomy, a ich nazwiska zostaja
wpisane do kroniki szkoty,

i) jezeli ze wzgledow kondycyjnych lub innych osoba zatwierdzona nie moze petni¢ swoich
obowigzkoéw, jest wpisana do kroniki szkoty, a jej obowigzki przejmuje inna osoba
nominowana do tej funkcji,

j) caloscig spraw organizacyjnych zajmuje si¢ opiekun pocztu wyznaczony przez Dyrektora
Szkoty,

K) w sytuacji, gdy podczas uroczystosci nie moze uczestniczy¢ sktad osobowy pocztu,
dopuszcza si¢ jednorazowe powotanie cztonka pocztu sztandarowego,

I) za niewlasciwe realizowanie obowigzkéw pocztowego, brak nalezytego szacunku dla
sztandaru i nieprzestrzegania ceremoniatu, a takze innych uchybien Statutu Szkolnego,
decyzja Rady Pedagogicznej uczniowie mogg by¢ odwotani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takiej sytuacji dokonuje si¢ wyboru uzupetniajacego,

m) insygnia pocztu sztandarowego:

- bialo — czerwone szarfy zalozone przez prawe ramig, zwrocone kolorem biatym
w stron¢ kotnierza, spigte na lewym biodrze,
- biale rekawiczki,

- Chorazy 1 asysta powinni by¢ ubrani w stroje galowe:
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0)

P)

q)

Y

uczen — czarne lub granatowe spodnie i biata koszula,
uczennice — czarne lub granatowe spodnice i biate bluzki;
udziat sztandaru w uroczystosciach:
— uroczyste rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego,
— $lubowanie klas pierwszych,
— $wieto patrona szkoly i inne uroczystosci zwigzane z patronem,
— Dzien Edukacji Narodowe;j,
— uroczystoéci nawigzujace do rocznic waznych wydarzen historycznych: Swigto
Odzyskania Niepodlegtosci, Swieto Flagi, Swieto Konstytucji 3 Maja,
- ceremonia przekazania i zaprzysi¢zenia nowego pocztu sztandarowego,
— uroczyste okoliczno$ciowe akademie szkolne, uroczystosci patriotyczne i religijne.
ceremonial przekazania opieki nad sztandarem odbywa si¢ w czasie uroczystego
zakonczenia roku szkolnego klas d6smych, podczas ktérego nastgpuje przekazanie
sztandaru dla nowego skladu pocztu, nowy poczet sztandarowy uczestniczy
w zakonczeniu roku szkolnego,
w przypadku, gdy poczet sztandarowy uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych
lub ogloszono Zatobe narodowa, sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem.
sposob udekorowania sztandaru kirem:
wstazke kiru przywiesza si¢ w miejscu jego zamocowania na drzewcu od lewej gorne;j
strony do prawej,
podczas dluzszych przemarszow dopuszcza si¢ mozliwo$¢ trzymania sztandaru
na ramieniu. Jednak przy wchodzeniu na salg lub plac uroczysto$ci zawsze nalezy
pochyli¢ go do przodu,
poczet sztandarowy wchodzi na miejsce uroczystosci w ustawieniu 0bok siebie, przy
czym chorazy idzie w srodku. Jesli droga przemarszu jest waska dopuszcza si¢ przemarsz
,»2¢siego”, przy czym osoba trzymajaca sztandar idzie w $rodku. Poczet zajmuje miejsce
po lewej lub prawej stronie sali, ustawia si¢ przodem do zgromadzonych i podnosi
sztandar do pionu,
W czasie uroczystosci koscielnych sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez
podawania komend. W czasie wprowadzania sztandaru wszyscy wstaja. Poczet
przechodzi przez ko$cidt, trzymajac sztandar pod katem 45° do przodu i staje po lewej lub
prawej stronie bokiem do ottarza 1 do zgromadzonych ludzi, podnoszac sztandar do pionu.
W trakcie Mszy Swigtej lub innej uroczystosci czlonkowie pocztu nie klekaja,

nie przekazujg znaku pokoju i nie wykonuja zadnych innych gestow,
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w pochylenie sztandaru pod katem 45° do przodu w pozycji: ,,Baczno$¢” nastgpuje
sytuacjach:

- podczas kazdego podniesienia Hostii: w czasie Przemienienia, przed Komunia Sw.
oraz w trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji przy Wystawieniu
Najswigtszego Sakramentu,

- podczas opuszczania trumny do grobu,

- podczas ogloszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci,

- podczas sktadania wiencow, kwiatow i zniczy przez wyznaczone delegacje,

- na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng

przemawiajacg osobe,

podczas $piewania hymnu panstwowego, podczas $piewania hymnu szkolnego.
u) podczas uroczystosci szkolnych poczet sztandarowy opuszcza miejsce uroczystosci przed
czescig artystyczng.
4. Ceremonial uroczystosci szkolnych z udzialem sztandaru oraz wydawane komendy sa
nastepujace:
1) wprowadzanie sztandaru:
Prowadzacy uroczystos¢:
— Prosz¢ wszystkich o powstanie.
— Bacznos¢.
— Poczet sztandarowy - sztandar Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta
IT w Wolanowie wprowadzic.
— Do hymnu.
— Raport: Panie Dyrektorze, przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego (imi¢ i nazwisko
ucznia) melduje ucznioéw klas I — VI (lub IV — VIII) gotowych do uroczystego apelu
z okazji (nazwa $wigta lub uroczystosci).
— Spocznij.
— Prosze usigsc.
2) wyprowadzenie sztandaru:
— Prosz¢ wszystkich o powstanie.
— Bacznos¢.
— Poczet sztandarowy - sztandar szkoly wyprowadzié.
— Spocznij.
— Proszg usigs¢.

3) komendy i postawy pocztu sztandarowego:
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a) wprowadzanie sztandaru

Opls sytuacyjny
Lp. | Komendy zachowania Poczet sztandarowy | Sztandar
si¢ uczestnikow po
komendzie
1 | ~Prosze Uczestnicy powstaja przed | przygotowanie do f;ﬁi?fa »1a
o powstanie!” | wprowadzeniem sztandaru. | wejscia
o | ..Bacznos¢! Uczestnicy w postawie ;\é\{%ﬁ%\gﬁfzenle - W postawie ,,na
Sztandar ,,zasadniczej” - zatrzymanie na rami¢ w marszu”
wprowadzi¢! ” ustalonym miejscu - postawa
,prezentuj”
3. |,,Dohymnu” Uczestnicy w postawie postawa postawa
,,Zasadniczej” ”zasadnicza” ,,salutowanie
w miejscu’
4. |,,Po hymnie” Uczestnicy w postawlie™ ,.Spoczniy” - postawa
spocznij" ,prezentuj”
- postawa
,,spocznij”
5 »Mozna usig$¢” | uczestnicy siadaja ,»Spocznij” Egsgivzvr?i i

b) wyprowadzenie sztandaru

Opis sytuacyjny
Lp. | Komendy zachowania Poczet sztandarowy | Sztandar
si¢ uczestnikow po
komendzie
postawa
1. |,Prosze Uczestnicy powstaja przed |,,spocznij” ,,.Spocznij”’
o powstanie” | wprowadzeniem sztandaru .
2. | ,,Baczno$c! uczestnicy w postawie -postawa -postawa
Sztandar zasadniczej ,,zasadnicza” ,,zasadnicza”
-postawa ,,na
wyprowadzi¢!” -wyprowadzenie rami¢
sztandaru w marszu”
3. |..Spocznij” Uczestnicy siadajg
¢) ceremoniat slubowania klas pierwszych
Opis sytuacyjny
Lp. [ Komendy zachowania Poczet sztandarowy | Sztandar
si¢ uczestnikoOw po
komendzie
1. ],Prosze o Uczestnicy wstaja.
powstanie!”
o . . W¥prowadzen|e -postawa ,,na
2. |,.Bacznos¢! Uczestnicy w postawie sztandaru ramie
Sztandar ,,zasadniczej”. zatrzymanie na w marszu”
wprowadzi¢!” ustalonym miejscu -postawa
,,zasadnicza”
,,DO
3. | $lubowania” Uczestnicy w postawie postawa -postawa
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,zasadniczej”, §lubujacy »zasadnicza” ,prezentuj”
podnosza prawg reke do - postawa
slubowania (palce na
wysokosci ,,Salutowanie
oczu). w miejscu”
,»P0 . . ..
4, |slubowaniu” Uczestnicy “’spocznij”, postawa -postawa
slubujacy opuszczajg reke . | ,,spocznij” ,prezentuj”
- postawa
,,zasadnicza”
5. [,,Bacznosc! Uczestnicy postawa -postawa -postawa
Sztandar szkoty | ,,zasadnicza” ,,zasadnicza” ,,Zzasadnicza”
-postawa ,,na
wyprowadzi¢!” -wyprowadzenie rami¢
sztandaru w marszu”
6. |,.Spocznij” Uczestnicy siadaja.

Tekst §lubowania:
Osoba prowadzaca:
Teraz nastapi uroczyste przekazanie sztandaru. Prosz¢ wszystkich o powstanie!
Delegacja klas siodmych do przekazania sztandaru wystap!

Osoba prowadzaca:

Calos¢ bacznosc!

Chorazy przekazujacy sztandar:
W imieniu uczniéw klas 6smych przekazujemy na wasze rgce symbol naszej szkoly —
jej sztandar. Od tego momentu jeste$cie najstarsza klasa w szkole. Czy przyrzekacie
godnie reprezentowac nasza szkote 1 nigdy nie zawies¢ poktadanego w was zaufania?
Uczniowie klas siodmych (sztandarowi):

Przyrzekamy!

Prowadzacy:

Do przekazania sztandaru!

5. Wszelkie zmiany w tresci ceremoniatu opracowuje zespot powotany przez Dyrektora

Szkoty 1 przedstawia do zaopiniowania Radzie Pedagogiczne;.

6. Galowy stroj obowiazuje spoteczno$¢ Szkoty na uroczystosciach i egzaminach
koncowych.

Jest nim:

1) czarna lub granatowa spodnica lub spodnie, czarny lub granatowy zakiet lub sweter oraz

biata bluzka, ewentualnie czarna lub granatowa sukienka — w przypadku dziewczat;

63



Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Wolanowie

2) czarne lub granatowe spodnie, ciemny sweter, kamizelka lub marynarka oraz biala

koszula — w przypadku chtopcow.

ROZDZIAL XI - POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 91. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, w tym dokumentacje zwigzang

z prowadzeniem dziennika, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 92. Szkota uzywa pieczgci urzedowych zgodnie z odrgbnymi przepisami oraz prowadzi

rejestr wszystkich pieczeci.

§ 93. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i materiatlowej okreslajg

odrebne przepisy.

§ 94. Szkota umozliwia uczniom uczg¢szczanie na lekcje religii, etyki lub obu tych zajgé
oraz na zajecia wychowania do zycia w rodzinie. Szczegdtowe zasady organizowania tych

zaje¢ okreslajg odrgbne przepisy.

§ 95. 1. Zmiany w Statucie mogg by¢ wprowadzane na wniosek:

1) organow Szkoty;

2) organu prowadzgcego lub organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny w przypadku
zmiany przepisow.

2. Tryb wprowadzania zmian do Statutu jest identyczny jak tryb jego uchwalania.

3. Powotanie Rady Szkoly wymaga nowelizacji Statutu.

4. Szkota publikuje tekst jednolity Statutu po kazdej nowelizacji.

§ 96. 1. Dyrektor zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czionkom

spotecznosci szkolnej.

2. Statut jest opublikowany na stronie internetowej szkoty, a w formie pisemnej, dostgpny
dla ucznia, nauczyciela i rodzica w bibliotece.
3. Regulaminy, procedury oraz inne przepisy wewnatrzszkolne nie moga by¢ niezgodne

z zapisami niniejszego statutu.

§ 97. W sprawach nieujetych w statucie zastosowanie maja powszechnie obowigzujace
przepisy prawa.

Wolandéw, 18 lutego 2025 r.
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